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Mensaje del Gerente General Sofia Ltda.

Es un honor presentar la Memoria Anual y los Estados Financieros Auditados de Sofia Ltda.
para el periodo 2022-2023. En un entorno en constante cambio, avanzamos en nuestra trans-
formacion empresarial, basandonos en la cultura de mejora continua, innovacion y sosteni-
bilidad.

En esta gestidon, nuevamente valoramos el compromiso incansable de nuestro equipo y
agradecemos la confianza depositada en nosotros. Enfrentamos momentos desafiantes,
reconocemos la importancia de aprender de cada experiencia y ajustar nuestras estrategias
para cumplir con nuestros compromisos, obligaciones y mantener un estadndar de excelen-
cia en todas nuestras operaciones para abastecer con productos de alta calidad a las fami-
lias del pais.

En esta edicién encontraran una vision detallada de nuestros hitos mas significativos, y nues-
tros resultados financieros.

En nombre de todo nuestro equipo agradecemos su continuo apoyo, confianza y reafirma-
mMos nuestro compromiso con nuestros colaboradores, consumidores, comunidad y medio
ambiente.

Con gratitud y aprecio,

Julio Enrique/Anglarill Serrate
Gerente Gepe¢ral Sofia Ltda.
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IDENTIFICACION
DE LA SOCIEDAD

Identificacion Basica

Razon Social: Granja Avicola Integral Sofia Ltda.
Razon Comercial: Sofia Ltda.

Domicilio: Parque Industrial Mza. 7

NIT: 1028779020

Tipo de Sociedad: Responsabilidad Limitada

Documentos Constitutivos

Escritura de Constitucion: No.62/1986

Pais — Ciudad: Bolivia — Santa Cruz de la Sierra
Fecha: 27 de febrero de 1986

Notaria: Notaria de Fe PUblica de Primera Clase No.3
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Sofia)

Para Sofia su misién, vision, valores corporativos, politica de nuestro
Sistema de Integrado de Gestién, Cédigo de Etica y Manifiesto Agil son la
identidad de la compania y la base fundamental de sus actividades y toma de
decisiones.

MISION
Producir alimentos sanos y nutritivos en armonia con el medio ambiente y la comunidad,
innovando constantemente, para mejorar la calidad de vida de nuestros consumidores.

VISION
Ser la mejor opcidn de alimentos para el bienestar de la familia en toda ocasion.

VALORES

® Confianza ® Respeto e Solidaridad e Cercania al cliente
® Trabajo en equipo e Sostenibilidad e Vida Saludable

PROPOSITO

La empresa cuenta con una mision y visidn, gue marcan su camino y su aspiracion a
futuro, acompanados de sus valores, gue expresan su culturay comportamiento organi-

zacional.

El propdsito de Sofia describe la esencia de sus fundadores que esta basada en compro-
miso, confianza e integridad; la energia que mueve a su equipo de trabajo que son la
pasion, perseverancia e inspiracion de alimentar la confianza de sus colaboradores vy las

familias bolivianas.

DEMOS EL
PRIMER
PASO.

Alimentemos la confianza
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NUESTRAS POLITICAS

Nuestro
MANDATO:

e Cumplimos las normas, reglamentos y requisitos de nuestro
Sistema Integrado de Gestion.
® Estamos comprometidos con la mejora continua.

Nuestra
RESPONSABILIDAD:

® Producimos alimentos nutritivos, procesados y comercializados con
calidad e inocuidad.

® Promovemos constantemente el diseno y desarrollo de productos.

e Utilizamos tecnologia de punta.

e Realizamos nuestras actividades de manera ética y transparente.

Nuestro
EQUIPO:

® Capacitamos y cuidamos a nuestro personal en forma permanente.

® Promovemos una comunicacion transparente, humana y asertiva.

® Promovemos el trabajo en equipo colaborativo y agil.

@ Promovemos la transformaciéon digital y la toma de decisiones
basada en datos.

Nuestro
COMPROMISO:
® Aportamos mayor valor mejorando la experiencia de nuestros clientes. \i/
® Trabajamos con responsabilidad y compromiso con el medio
ambiente y la sociedad.

® Promovemos la sostenibilidad tomando en cuenta las expectativas y
necesidades de nuestros grupos de interés.
® Respetamos y promovemos los Derechos Humanos.
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TRANSFORMACION DIGITALY CULTURA AGIL

En un mundo en constante cambio y con el objetivo de cumplir con su

misiébn de estar en constante innovaciéon, la empresa estd impulsando la
implementacidon de modalidades de trabajo agiles y proyectos de transforma-

cion digital con proyectos identificados que permitirdn a su equipo de trabajo, en un
corto y mediano plazo, estar a la vanguardia de las tendencias para seguir mejorando la
experiencia de sus clientes y colaboradores.

Paralelamente a la transformacion digital, estan impulsando desde su cultura actual de

mejora continua, nuevas formas de trabajo en equipo basadas en metodologias agiles e
incorpord a su estructura un area dedicada especificamente a la experiencia de cliente.

MANIFIESTO AGIL

Estamos descubriendo continuamente mejores
formas de desarrollarmos como equipos de trakajo.

Tenemos como principio basico el fortalecimiento del
trabajo colaborativo v aute organizado basado en
objetivos v resultados clave; incentivando la iteracién
frecuente, creatividad, delegacion basada en
conflanza, transparencia con aceptacién vy
aprendizaje del error.

Promovemos procesos simples y flexibles, adaptandonos
a los cambios en el negocio ¥ el enformo, con
capacidad para realizar correcciones vy tomar
decisiones oportunas basadas en datos, con enfogue
en &l cliente y de mejora continua.

De esta manera, damos el primer paso ¥y nos
compromeatemos a adoptar estos valores, co-creando
habilidades con foco en la construccion de una nueva
cultura agil.
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ADMINISTRACION
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En esta gestiéon se realizd la transicion de la Gerencia General a Julio Enrigue Anglarill Serrate y se cred la
Sub Gerencia General a cargo de Oscar Anglarill Serrate, ambos se apoyan en las distintas Gerencias de
Divisién y Gerencias de Area, segUn organigrama que se presenta a continuacion:
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FUNDADORES

Lic. Mario Anglarill Salvatierra
Sra. Maida Serrate Arredondo
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EQUIPO GERENCIAL



GERENTES DE DIVISION

£ ‘ j n
— A
JULIO ENRIQUE

ANGLARILL SERRATE

Gerente General

JUAN CARLOS
ANGLARILL SERRATE

Gerente Divisién
Pecuaria

OSCAR
ANGLARILL SERRATE
Sub - Gerente General

‘h. i ...'
PEDRO LUIS

DAGA JORDAN

Gerente Divisién
Planificacién y Proyectos
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GERENTES DE DIVISION

JAIME ISIDORO EDMEE

MORENO LOPEZ HEWITT
Gerente Divisién Gerente Divisién
Operaciones Comunicacion y Responsabilidad Corporativa

JORGE ARTURO
ROMAN MEDEIROS

Gerente Divisién
Comercial
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GERENTES DE AREA

GUSTAVO
ARNEZ SENG
Gerente Planificacién y Control

INES SOLANGE
GONZALEZ MELGAR
Gerente de Finanzas

JULIO CESAR
MENDEZ RIVERO
Gerente de Administracién y Riesgo

ELADIO
ESCALANTE GUZMAN

Gerente de Serv. de Tecnologia y
Seguridad de la Informacién
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GERENTES DE AREA

MARTIN FERNANDO LUIS ERNESTO
VILAR DEL CARPIO VEGA PIZARRO
Gerente de Fabrica Gerente de Productos Procesados

de Alimentos

WILLIAM JAVIER MIGUEL /:\NC?__EL
OLMOS ANGLARILL CIRBIAN PENA
Gerente de Distribucién Nacional Gerente de Producto Terminado

MEMORIA ANUAL 2022 - 2023 | PAG. 16



GERENTES DE AREA

ESTRELLA CELESTE LAURA GENOVEBA

SAMOLUK PAZ LOZANO LAGRABA
Gerente de Recursos Humanos Gerente de Marketing

ALVARO FABIOLA AMPARO
PEREIRA VILLAZON VALDA ROMERO
Gerente de Negocios Digitales Gerente de Desarrollo Comercial
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GERENTES DE AREA

JOSE FERNANDO DORIAN ALBERTO
RIVEROS ROVIRA VARGAS MORALES
Gerente de Ventas Occidente Gerente de Ventas Oriente

MIRIAM VERONICA DANNY DANIEL
PALICIO BRUNO MALDONADO FERNANDEZ
Gerente de Aseguramiento Gerente de Pet y Canal de Abarrotes
de la Calidad
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~ s -
MARIO FERNANDO MARCELA

COBARRUBIAS ANDIA BALCAZAR SALVATIERRA
Gerente de Proyectos Agiles Gerente de Optimizacién
de Ingresos

SANTIAGO FREDDY
TICONA MALDONADO
Auditor Interno
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ANTECEDENTES

Y ACTIVIDADES
DE LA EMPRESA



HISTORIA DE LA EMPRESA EN HITOS @

¢ 1976: Los esposos Mario Anglarill Salvatierra y Maida Serrate de Anglarill
decidieron incursionar en la avicultura, con la instalacién de una granja
avicola.

¢ 1986: La empresa unipersonal fundada por Mario Anglarill Salvatierra se transforma
en una sociedad de responsabilidad limitada donde los Unicos socios son: Mario An-
glarill Salvatierra y su esposa Maida Serrate de Anglarill. Se inicia el modelo de negocios
para consolidarse como una industria de alimentos enfocada a la integracion e interde-
pendencia productiva, trabajando de manera coordinada con diferentes proveedores y
productores agropecuario como ser. granjas reproductoras, parrilleras, porcinas y
haciendas ganaderas, asi como plantas de incubacion avicola.

©1988: Se instala y se inician las operaciones del primer Frigorifico Avicola ubicado en el
Parqgue Industrial en Santa Cruz.

©1992: Inician su incursion en el mercado nacional con la venta de pollo faenado en el
mercado de La Paz, abriendo su primer Sucursal.

¢ 1994: Se adquiere un terreno en el Km. 8 a La Guardia, para instalar una nueva Planta de
Acopio de Granos y Fabrica de Alimentos Balanceados.

¢ 1995: Se inicia un proceso para complementar sus actividades con la inauguraciéon pro-
gresiva de 3 Fabricas de Alimento Balanceado y 1 Planta de NUcleos.

©1998: Se consolida la adquisicion de un terreno aledario en el Parque Industrial donde se
construye una moderna edificacion para el area comercial, la cual cuenta con amplias
camaras frigorificas y un tnel de congelamiento.

©1999: Se procede a la construccion e instalacion de sus oficinas en la ciudad de El Alto (La
Paz), con cadmaras frigorificas y dependencias para expandir las actividades comerciales.
Mientras en Santa Cruz, se realizaron ampliaciones en la capacidad del Frigorifico Avico-
la, ademas se concretaron inversiones importantes en la construccién de tineles de
congelados.

®2000: Se convierten en la primera empresa de Bolivia en implementar una moderna
planta de Sub-Productos del Frigorifico Avicola para el procesamiento de sus desperdi-
cios, produciendo harinas de alto contenido proteico y aceites de aves que sirven para
ser reciclados en alimentos balanceado.
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El mismo ano se inaugura una peguena planta de procesado
ulterior y embutidos de pollo y cerdo en las instalaciones del
Parqgue Industrial, ampliando asi su portafolio de productos.

De igual manera, en ese ano se adquiere una segunda planta
para acopio de granos con el objetivo de apoyar a las Fabricas
de alimento balanceado. Posteriormente esta planta se convier-
te en la 4ta. fabrica de alimento balanceado en Guapilo.

¢ 2001: Se inaugura una nueva Sucursal en la ciudad de Cocha-
bamba, con la instalacién de oficinas comerciales y camaras
frigorificas.

e 2001: Fusionaron sus marcas (“Criollo” “Pechugdn” “Nutripollo” y
“Sofia”) bajo el slogan Sofia: Sabory Calidad.

e 2002: Se realiza y concluye el montaje de una moderna maqui-
naria para el “Pelletizado" de alimentos para aves, en su primera
Fabrica de alimento balanceado, se incorpora esta tecnologia
para mejorar la conversidon del alimento para los pollos de
engorde.

Se concreta la operacidén de compra de su 3era. fabrica de
alimento balanceado y acopio de granos (Km. 11 a La Guardia),
con la cual se amplia la capacidad de recepcidn de granos en la
época de cosecha y se encauza la produccién de esta planta a
alimento balanceado solo para las granjas reproductoras.

¢ 2003: Consolidan la compra de un terreno en el Pargue Indus-
trial, para la ampliacion de sus oficinas administrativas y el trasla-
do de la Planta de Embutidos y Procesado Ulterior a unas nuevas
y modernas instalaciones.

¢ 2006: Obtienen la Certificacion de Calidad I1ISO 9001:2000 y
Buenas Practicas de Manufactura.

e 2007: Obtienen la Certificacion ISO 22000:2005 de Inocuidad
Alimentaria; siendo la primera empresa de alimentos en Bolivia
en obtener dicha certificacion.
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Sofia)

¢ 2012: Inician operaciones en su Centro de Distribuciéon en la ciudad de Cocha-
bamba.

¢ 2009: Inauguran su Frigorifico de Cerdos y una Planta de Congelados y
Hamburguesas, lanzando ese mismo ano su linea de hamburguesas.

¢ 2014: Inauguran e inician operaciones en su nuevo Frigorifico de Aves y Planta de Sub-
producto ubicado en la Enconada, dejando de realizar estos dos procesos en la Planta
de Pargue Industrial.

¢ 2015: Inician operaciones en su nuevo Centro de Distribucién en la ciudad de Santa Cruz
de la Sierra y posteriormente en la ciudad de El Alto, La Paz. El mismo ano diversifican su
portafolio lanzando atUn “El Faro” y de esta manera inician su incursion en la linea de
conservas.

¢ 2016: Entra en operacion su 5ta. Fabrica de Alimento Balanceado diversificando mas
adelante sus productos con la produccion de alimento balanceado para mascotas
PODIUM. El mismo ano inauguran su edificio de oficinas administrativas en la ciudad de
Santa Cruz y su primera Agencia “Sofia al Paso”.

¢ 2018: Lanza al mercado su linea premium de alimento balanceado para mascotas
PODIUM.

® 2019: Lanzan su linea de enlatados “La Despensa”, una de las marcas de su amplia linea
de conservas.

® 2020: Desarrollan su plataforma de E-commerce para compras por internet y una plata-
forma de E-learning para capacitar a sus colaboradores. El mismo ano salen al mercado
CON sus papas pre - fritas como parte de su portafolio.

¢ 2021: Son la primera empresa de alimentos nacional en adherirse al Pacto Global e iden-
tificaron los Objetivos de Desarrollo Sostenible a los cuales la empresa contribuye de
manera directa. Ese mismo afo inician su incursién hacia la transformacién digital a
través del uso de herramientas y metodologias que los impulsan hacia una cultura de
trabajo mas agil y colaborativa.

¢ 2022 a la fecha: Diversificd sus productos en las lineas de Sofia, fiambres y embutidos
premium, conservas y enlatados y alimento para mascotas con las marcas Dog Star,

Mican y Podium Cat.
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RSEY SOSTENIBILIDAD



Sofia Ltda. fue fundada bajo firmes
valores, buenas practicas
corporativas, responsabilidad y el
pleno cumplimiento de todas las
leyes aplicables y vigentes en el
pais que norman todas sus |
relaciones internas y comerciales.

S ITMDLLIESE

futuro mas s¢

Bajo la guia y liderazgo de
la Familia Anglarill Serrate, Sofia
Ltda. es una empresa en constante
blsqueda de innovacidbn para
acompanar a las familias
bolivianas en su diversidad de gustos y sabores a la hora de alimentarse.

Asimismo, la empresa cumple su compromiso con la inocuidad y la calidad de sus pro-
ductos, asi como con la seguridad y el bienestar de sus 3.000 colaboradores a nivel
nacional.

Actualmente, Sofia implementa y consolida gradualmente acciones internas y externas
de Sostenibilidad, incorporando a su modelo de negocios los Principios del Pacto Global,
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los criterios de ASG (Ambiental, Social, Go-
bernanza), con el objetivo de contribuir a la sociedad y al medio ambiente desde su rol
de empresa.

Un hecho a valorar es el ingreso de Sofia al Pacto Global de Naciones Unidas, como la
primera industria de alimentos de Bolivia en comprometerse con los 10 principios referi-
dos a la Sostenibilidad promovidos por dicha organizaciéon internacional.

Este logro responde a un proceso metddico y sisteméatico que comenzd en la gestion
2020/2021, cuando la empresa efectudé un diagnodstico interno de RSE basado en los
indicadores Ethos/ IARSE, los gue confirmaron que, desde su fundacion, Sofia ha trazado
su trayectoria con vision estratégica, Gobierno Corporativo y Gestion, Social y Ambiental.
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GOBERNANZA

La misién, visiéon y el cumplimiento del Cédigo de Etica de Soffa son un reflejo

de los valores de los fundadores de Sofia y de sus colaboradores, todos ellos,

parte indispensable de las decisiones corporativas y de la consecuente implemen-
tacion de acciones de cara a la Sostenibilidad.

De ahi que la gobernanza corporativa de la empresa sea un factor clave para contribuir
como empresa al ODS 16: “Paz, justicia e instituciones soélidas”.

De esta manera, se configura el marco
para la toma de decisiones responsable
y sostenible, buscando garantizar el
compromiso del equipo de trabajo con
la creacion de valor a largo plazo para
sus diversos grupos de interés, operando
de manera ética y responsable en toda
la cadena de valor.

COMPROMISO CON LA SOSTENIBILIDAD

Identificacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Sofia implemento talleres internos y entrevistas con los grupos de interés para identificar
los 14 ODS en los cuales la empresa, por su rol dentro de la sociedad, contribuye. Basada en
esta identificacion, la Gerencia de RSE elabordé un plan estratégico para el periodo
2022-2027.

Inclusion de politicas empresariales para reforzar la Sostenibilidad
La empresa incluyd dentro de su accionar nuevas politicas para reforzar la Sostenibilidad.

De ahi que:
e Promovemos la sostenibilidad tomando en cuenta las expectativas y necesidades de
nuestros grupos de interés.
® Realizamos nuestras actividades de manera ética y transparente.
® Respetamos y promovemos los Derechos Humanos.
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De igual forma, entre las gestiones 2022-2023, Sofia presentd su primer
Reporte de Sostenibilidad y esta en proceso de finalizar su Comunicacion de
Progreso, dando cumplimiento a lo requerido por Pacto Global y su Informe de
Actualizacion hacia la Sostenibilidad.

Adicionalmente, aprovechando la plataforma del Pacto Global, varios miembros del
equipo se capacitaron en temas como Sostenibilidad, Cambio Climatico y Gobernanza,
Derechos Humanos y Practicas laborales.

COMITE DE SOSTENIBILIDAD

Se conform® un Comité de Sostenibilidad con la finalidad de brindar apoyo estratégico a
los altos ejecutivos para impulsar politicas, procedimientos y normas orientadas al Desa-
rrollo Sostenible.

ESTUDIO DE MATERIALIDAD

Se implementd la primera fase del Estudio de
Materialidad para iniciar la identificacion de indi-
cadores en base a los estdndares GRI y ASG. La
primera fase se realizd con diferentes areas

. . . ____.-'. H e= s ey Y
internas de la cadena de valor para identificar BEs#iter oe ipenTiFiCACION DE IMPACTOS ¥

. o . . FORTUNIDADES PARA LA CONSTRUCCION
impactos positivos y areas de mejora con base [EEE b4 MATERIALIDAR EN sOFiA AFIKA

jEakrieia Pinays Johannessen

en las actividades de la empresa.

TRANSPARENCIA, CALIDAD Y CONFIANZA

La transparencia, la calidad y la confianza son el puntal de la conducta y accién de Sofia.
Mas aln, siendo una entidad Emisora de bonos en la Bolsa de Valores Boliviana, brinda
informacion oportuna, transparente y en cumplimiento con las normativas vigentes. Esta
es una retribuciéon a los inversionistas que confian en la empresa y forman parte del com-
promiso que tienen en la produccion de alimentos esenciales y de calidad para las familias
polivianas.

En ese sentido, durante la gestion 2022, Sofia fue nuevamente reconocida por la Bolsa Boli-

viana de Valores por cumplir a cabalidad con la presentacion de informacién relevante
dentro de los plazos establecidos segln el marco regulatorio vigente.
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04
EDUCACION
DECALDAD

SOCIAL
TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Sofia es una empresa boliviana con alcance nacional. Sus colaboradores, proveedo-

res, clientes, consumidores y la sociedad en su conjunto constituyen el pilar fundamen-
tal para la empresa, la que en la actualidad genera empleo directo a cerca de 3.000 cola-
boradores y 30.000 empleos indirectos en toda la cadena de valor.

Un porcentaje alto de la generacion de empleos esta centrado en mujeres que se dedican
a comercializar productos en los mercados de abastecimiento y tiendas de barrio.

Actualmente, cuenta con un personal administrativo donde el 35% son mujeres, destacando
su contribucién fundamental en roles clave dentro de la organizaciéon. Este enfoque en la
equidad de género vy la inclusion se refleja en nuestros esfuerzos por promover oportunida-
des igualitarias para todos los colaboradores.

Sofia se esfuerza por mantener una politica
salarial justa y equitativa. Nuestra brecha
salarial se sitGa entre un 1 a 4%, lo que de-
muestra nuestro compromiso con la igual-
dad de remuneracion.

Ademas, estamos comprometidos en mejo-
rar continuamente nuestras practicas y poli-

EQUIPO DE TRABAJO

Debido a los permanentes cambios de contexto, &
tanto a nivel nacional como internacional, Sofia consi- :
dera esencial adaptarse rapidamente a las nuevas
tendencias, por lo que trabaja en una cultura empre- [
sarial que promueva, valores, ética, dinamismo y resi- §
liencia.
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Sofia

Para ello, la empresa destina recursos para la capacitacion constante y

el bienestar de sus colaboradores, en centros productivos y administrativos,
permitiéndoles estar siempre a la delantera en cuanto a nuevos procesos de
gestion productiva y empresarial.

Durante esta gestion, se conformo el primer equipo de Embajadores Sofia, con 35 cola-
boradores los cuales participaron de varias sesiones de formacidén con mas de 20 horas
tedricas y practicas, sobre habilidades humanas, implementando un plan de iniciativas para
promover cohesion, identidad y pertenencia dentro de su entorno laboral.

RECONOCIMIENTO A SUS COLABORADORES

Como reconocimiento al compromiso y dedicaciéon, Sofia entrega a sus colaboradores alre-
dedor de 20 incentivos adicionales a los exigidos por la legislacion boliviana, incluyendo mas
de 100.000 kilos de productos entregados a sus colaboradores como incentivo mensual. Asi
también, en el transcurso del ano efectla premiaciones, celebraciones y actividades orien-
tadas al reconocimiento, la confraternizacién y la camaraderia.

Por otra parte, la empresa estimula a los hijos de los colaboradores en edad escolar con la
entrega de mas de 1200 paquetes de Utiles y reconocimientos a los mejores estudiantes,
ofreciendo incluso la posibilidad de realizar exdmenes vocacionales a quienes concluyen

CLIMA ORGANIZACIONAL

Desde hace mas de 13 anos se realizan estudios de clima organizacional, los que, ademas de
diagnosticar, permite elaborar planes de accién para mantener las fortalezas y trabajar en
las areas de mejora.

Dentro de la estructura organizacional de Recursos Humanos, Sofia cuenta con un equipo
encargado de evaluar, conducir y asegurar la correcta implementacion y mejora de practi-
cas que promuevan el incremento de la satisfaccion laboral y calidad de vida de los trabaja-
dores de la empresa, denominado Desarrollo y Bienestar Organizacional.

EDUCACION DE CALIDAD

Capacitaciones

Con el objetivo de fortalecer las habilidades, destrezas y conocimientos de los colaborado-
res, durante la gestiobn 2022-2023 el area de Recursos Humanos implementd cerca de 20
programas de capacitacion, abordado alrededor de 4.500 temas equivalente a 60.360 horas
de formacién en sus diferentes modalidades, tanto de manera presencial y virtual a través
de su plataforma de EducaRH.
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Externamente, también brindan capacitacion a sus proveedores, con mas
de 10.000 horas en mas de 2.000 temas con diferentes enfoques.

La identificacion de los programas se realizd a través de la deteccidn de necesida-

des de aprendizaje, programas de capacitacion a medida, planes de formaciéon y ges-
tibn de capacitacion permanente, para asi maximizar el desempeno laboral y potenciali-
zar las competencias, tanto personales como profesionales.

PROGRAMA JOVEN PROMESA

El programa incluye diferentes opciones para los estudiantes y jovenes profesionales como
pasantias, trainee e insercion laboral. Se tienen 17 convenios con distintas universidades y cen-
tros de formacién a nivel nacional para ofrecer la experiencia laboral a los estudiantes en el
campo profesional.

En esta gestion, se lanzo la tercera version del Programa Trainee, incorporando a 13 nuevos pro-
fesionales a su equipo en diferentes areas a nivel nacional.

De la version pasada el 60% de los Trainees quedaron ratificados como colaboradores de Sofia.
SEMINARIO ALIMENTA

Sofia lleva mas de 13 anos promoviendo el Seminario Alimenta para el desarrollo de toda la
cadena de valor con la visidn de seguir creciendo junto a sus clientes, proveedores y colabora-
dores.

MEMORIA ANUAL 2022 - 2023 | PAG. 30



Alimenta es un evento anual de actualizacion que relne a cerca de 1.000
participantes y en el cual disertantes nacionales e internacionales de alto
nivel que exponen las Ultimas tendencias y mejores practicas para el desarrollo
de la cadena productiva.

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

En Sofia, RSE y apoyo social se traducen en una cooperaciéon activa, voluntaria y oportuna
con la comunidad. La empresa participa de manera activa en campanas de causa social,
apoyando a diversas fundaciones, hogares, iglesias, banco de alimentos, grupos voluntarios
y juntas vecinales, entre otros, donde se llega con alimento rico en proteinas como la carne
de pollo, cerdo y atun.

Adicionalmente, se apoya a fundaciones y ONGs que impulsan la economia local, el turismo,
la cultura, la proteccidon de menores, igualdad de género, medio ambiente y el deporte. Para
nombrar algunos: CEPAD, UNICEF, Banco de Alimentos de Cochabamba, Academias de
Fltbol Tahuichi Aguilera y Semillero, Fundare, Piensa Verde.

A través de CEPAD, el aporte de Sofia se enfoca a proyectos de reactivacion econémicay la
generacion de capacidades locales.

Llegan a mas de 7 municipios de la zona Chiquitana, con mas de 40 actividades gastrondmi-
cas, culturales y talleres de capacitacion, lo que se traduce en méas de 2.000 beneficiados.

Por otra parte, la empresa apoya a instituciones deportivas beneficiando con becas a mas
de 490 ninos, incluyendo a los hijos de sus colaboradores.
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Incentivando la educaciéon, donaron mas de 70 equipos de computacion
a diferentes instituciones a nivel nacional, beneficiando a méas de 450 estu-
diantes.

SOY VOLUNTARI@ SOFiIiA

Con el proposito de involucrar a sus colaboradores en las acciones de RSE, Sofia hizo una
invitacion para ser parte de “Soy Voluntari@ Sofia”, el equipo de voluntarios que hoy suma
mas de 150 participantes a nivel nacional, gue implementaron mas de 30 actividades socia-
les y ambientales.

+35

Actividades con enfoque social
y ambiental a nivel nacional

+150

Voluntarios a
Nivel Nacional
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AMBIENTAL
PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES

Certificaciones

En 2006 Sofia certificd a las normas ISO 9001 Gestién de Calidad y BPM (Buenas
Practicas de Manufactura). En 2007 obtuvo la certificacion ISO 22000 a la Inocuidad
Alimentaria. Sumado a ello, de manera permanente implementa medidas de mejora con-
tinua que estan plasmadas en su Sistema Integrado de Gestidon, de ahi que, anualmente, se
efectlan auditorias internas y externas que, como resultado, permitieron a la empresa ser
recertificados durante la gestion 2022-2023.

Calidad, Inocuidad, Seguridad Industrial y Salud Ocupacional

Calidad, Inocuidad, Buenas Practicas de Manufactura, Seguridad Industrial y Salud Ocupa-
cional son factores que se traducen en bienestar, tanto de las miles de familias bolivianas
gue adquieren productos Sofia, como de los colaboradores y sus familias.

Sobre estas tematicas, Sofia implementa de manera permanente 65 camparnas de salud,
charlas y talleres, para concientizar a sus 3.000 colaboradores.

Adicionalmente, reforzando la Salud Ocupacional se cuenta con un plantel médico para
atender en las diferentes locaciones donde la empresa tiene operaciones.

Medio Ambiente

La cadena productiva de Sofia esta enfocada en implementar una gestion ambientalmente
responsable, basada en el cumplimiento de la reglamentacidén y normativas vigentes e
innovaciéon tecnoldgica que permita contribuir de manera favorable al medio ambiente.

Por otra parte, como parte del compromiso con el medioambiente, la empresa desarrolla
proyectos de Economia Circular y cuenta con programas de compostaje, separacion y reuti-
lizacion de residuos sélidos, ademas de la implementacion de una planta de subproductos
gue contribuye a reusar los residuos organicos.

En ese sentido, en la gestidon 2021-2022 se realizaron mediciones de la huella de carbono vy la
huella hidrica, con el fin de contar con una linea base para identificar la situacion actual y
evaluar los resultados de algunos programas aplicados entre 2015y 2022, lo que permite de-
sarrollar proyectos adecuadamente estructurados con objetivos claros y metas alcanzables
a mediano y largo plazo.
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Iniciaron su participacion en el Programa Score para la accion climéatica

promovida por la OIT, identificando 5 proyectos con diferentes enfoques y
aplicables a corto plazo.

Durante la gestion, se re cuantificd internamente la Huella de Carbono, demos-
trando una reduccion total de 3.071,81 tCO2e, equivalente aproximadamente al 7% de
la Huella de Carbono total de la gestion pasada.
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Informe sobre los Estados Financieros

Contenido

Informe de los auditores independientes
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Estado de ganancias y pérdidas

Estado de evolucién del patrimonio neto
Estado de flujos de efectivo

Motas a los estados financieros
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Principales politicas contables
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Cuentas por cobrar comerciales, neto
Oftras cuentas por cobrar, neto
Anticipo a proveedcres
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13, Titulos valores
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16,  Patrimonio neto

16. Ingrescs operativos
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00N m R LR

Granja Avicola integral Sofia Lida,
Infarme de los Auvdfforas independientas
Al 30 de [unio de 2023 y 2022
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KPMG S.R.L. .
Capitan Ravelo 2131 Edif. Spazio Uno Piso 2, Of. 204
Box 6179 Av. Beni, C. Guapomd 2005

Tel. +591 2 2442626 Tel. +591 3 3414555

Fax +591 2 2441952 Fax +591 3 3434555

La Paz, Bolivia Santa Cruz, Bolivia

Informe de los Auditores Independientes

A los sefiores
Socios y Directores de
Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

Opinién

Hemos auditado los estados financieros de la Granja Avicola Integral Sofia Ltda. (“la Sociedad"), que
comprenden el balance general al 30 de junio de 2023, los estados de ganancias y pérdidas, de
evolucién del patrimonio neto y de flujos de efectivo, correspondientes al ejercicio terminado en esa
fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las
politicas contables significativas.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
materiales, |a situacién financiera de la Sociedad al 30 de junio de 2023, asi como sus resultados y sus
flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con Normas de
Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Bolivia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados
financieros de nuestro informe. Somos independientes de la Sociedad de conformidad con el Codigo
Internacional de Etica para Contadores Profesionales del Consejo de Normas Internacionales de Etica
para Contadores (Codigo IESBA, por sus siglas en inglés), junto con los requerimientos de ética que
son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros en Bolivia, y hemos cumplido las demas
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia
de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Cuestiones clave de auditoria

Las cuestiones clave de auditoria son aquellos asuntos que, a nuestro juicio profesional, fueron de
mayor relevancia en nuestra auditoria de los estados financieros del ejercicio actual. Estos asuntos
fueron abordados en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en su conjunto, y en la
formacion de nuestra opinién sobre estos, y no expresamos una opinion por separado sobre esas
cuestiones.

Reconocimiento de ingresos

Ver nota 2./ de los estados financieros

Como se abordo la cuestion clave en nuestra
Cuestién clave de auditoria auditoria

El reconocimiento de los ingresos por ventas de | Nuestros procedimientos de auditoria efectuados
bienes se considera un asunto clave de auditoria | incluyeron, entre otros, los siguientes:
debido a que estan sujetas a una compleja

®2022 Derechos reservados, propiedad de una o mis de las  es una entidad legal independi KPMG | ional Limited es
entidades de KPMG Imernational. Las entidades de KPMG  una compafia privaca inglesa limitada, KPMG S.R.L es una sociedad
International no prestan servicios a los clientes. KPMG se refiere ala boliviana de responsabilidad limitada de KPMG en Bolivia, Para mayor
organizacién mundial o a una o mds de las firmas miembro de KPMG  informacién  sobre  nuestra  estructura por  favor  visite: -
International Limited (*KPMG International®), cada una de las cuales  hitps:ffhome kpmg, /home/about/wh e html

g
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KPMG'

Informe de los auditores independientes

estructura operativa, con proceso de registro y
captura de datos dependientes de los diferentes
precios para algunos productos. Este hecho
podria generar efectos en la exacltilud e
integridad de los ingresos por ventas de bienes,
que obliga a la Administracién de la Sociedad a
implementar un alto nimero de controles.

" Obtuvimos entendimiento de los
procedimientos y controles establecidos por
la Sociedad para el proceso de ingresos

* Realizamos pruebas de disefio,
implementacidn v eficacia operativa de los
controles de modificacion de  precios y
aprobacion para facturacion de los ingresos
por servicios.,

® Seleccionamos una muestra estadistica de
los ingresos de bienes y servicios al cierre del
ejercicio, sobre log cuales verificamos su
registro en el periodo contable adecuado y su
exactitud.

®  Determinamos una muestra de los ingresos
por bienes y servicios de junio y julio de 2023,
sobre los cuales verificamos que estén
registrados en el periodo contable correcto.

= Merificamos que el precio de la factura para
los ingresos de bienes esté debidamente
autorizado.

= Verificamos que los precios de la faclura para
los ingresos por servicios concuerden con los
establecidos en los contratos de servicios.

Valoracidn def inventario de produsto terminado

Ver notas 2.e y 8 de los estados financieros

Cuestion clave de auditoria

Como se abordd la cuestion clave en nuestra
auditoria

El valor contable de los inventarios asciende a
Bs241.977.450 al 30 de junio de 2023, cuya
composicidn se expone en la nota 8 a los estados
financieros, mientras que el importe del costo de
ventas del ejercicio, que se expone en el estado

de ganancias vy pérdidas asciende a
Bs1.041.725.579.
Los criterios de wvaloracidn, asi como |a

metodologia de delerminacion de los costos de
produccion y de ventas, son considerados un
asunto clave de la auditoria, debido a la
complejidad de los procesos que Son Necesaros
para su valoracion y contabilizacién, los cuales
podria afeclar la exactitud e integridad de los
ragistros contables del inventario de productos
terminados y coslo de ventas.

Muestros procedimientos de auditoria efecluados

incluyeron entre otros, los siguientes:

" Obtuvimos entendimiento de los
procedimientos establecidos por la Sociedad
para el proceso de valoracidn del inventario

de productos terminados y registro del costo
de ventas.

®  Seleccionamos una muestra estadistica del
inventario de productos terminados sobre la
cudl reprocesamos los calculos realizados
para el costeo, valoracion v contabilizacion
del inventario de productos terminados y el
costo de ventas,

= Seleccionamos una muestra estadislica de
los inventarios sobre los cuales se realizd el
recuenio fisico para probar su existencia y

«condicion de estos bienes.
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m Intorme de los auditores independientes

Responsabilidades de la Administracién de la Sociedad v de los responsables del gobierno de fa
Sociedad en relacién con los estados financieros

La Administracién de la Sociedad es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los
estados financieros adjuntos de conformidad con las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas
en Bolivia, y del control interno que la Administracién de la Sociedad considere necesario para permitir
la preparacién de estados financieros libres de incorreccion material, ya sea por fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la Administracian de la Sociedad es responsable de
evaluar la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento v utilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento, excepto que el Gobierno de la Sociedad tenga la
intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista olra alternativa realista,

Los responsables del gobierno de la Sociedad son responsables de la supervision del proceso de
infarmacién financiera de la Sociedad,

Responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de los estados financieros

Muestros objetivos son oblener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de incorreccion material, ya sea por fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
incluya nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con Mormas de Auditoria Generalmente Acepladas en Bolivia
siempre detectara una incorreccion material cuando exista. Las incorrecciones pueden surgir debido a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los
estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en
Bolivia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de esceplicismo profesional
durante toda la auditoria. También;

= |dentificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion material en los estados financieros, ya sea
debido a fravde o error, disefiamos y realizamos procedimientos de auditoria para responder a esos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para
nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material debido a fraude es mayor que el
resultante de error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones intencionales,
manifestaciones intencionalmente erréneas o la elusion del control interno.

Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria, con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinidn sobre la efectividad del control interno de la Sociedad.

s Evaluamos lo adecuado de las politicas conlables aplicadas, la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacién revelada por la Administracion de la Sociedad,

s Concluimos sobre la adecuada utilizacidn, por parte de la Administracion de la Sociedad, del
principic de empresa en funcionamiento y, con base en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con eventos o condiciones
que pueden generar dudas significalivas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como
empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones son inadecuadas, modificar nuesira
opinidn. Muestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuesltro informe de auditoria. Sin embargo, eventos o condiciones futuros pueden ser causa de que
la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.
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m Informe de los audilores independientas

» Ewvaluamos la presentacidn general, la estructura y el conlenido de los estados financieros, incluida
la informacion revelada, vy si los estados financieros representan las ransacciones y evaentos
subyacentes de un modo que logre una presentacion razonable.

Mos comunicamos con los responsables del gobierno de la Socledad en relacion con, entre ofros
asuntos, el alcance y la oporfunidad de los procedimientos de auditoria planeados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el sistema de control interna
que identificamos en el transcurso de nuesira auditoria.

También proporcionamos, a los responsables del gobierno de la Sociedad, una declaracién de que
hemos cumplido con los requisitos éticos aplicables en relacidn con la independencia y de que les
hemos comunicado todas las relaciones y otros asuntos de los que se puede esperar razonablemente
que pueden afectar a nuestra independencia y, en su caso, las correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion con los responsables del gobierno de la
Sociedad, determinamos los asuntos que fueron mas relevantes en la audiloria de los estados
financieros del ejercicio actual y gue son, en consecuencia, las cuestiones clave de auditoria.
Describimos estas cuesliones en nuestro informe de auditoria a menos que hayamos determinado que
no existan cuestiones claves o las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar
publicamente la cueslidn o, en circunstancias extremadamente poco frecuentes, determinemos que
una cuestién no se deberia comunicar en nuestro informe porgue cabe razonablemente esperar que
las consecuencias adversas de hacerlo superarian los beneficios de interés publico de la misma.

KPMG 5.R.L.

Santa Cruz de la Sierra, 15 de septiembre de 2023
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Nota 2023 Haz
Bs Bs

Activo
Activo corriente:
Dispanibilidades 3 154.780.932 77.785.357
Invergiones temporarias 2fy4 53.936.402 59,243,703
Cuentes por cobrer comersiales, nete 2dy5 40.650.930 31,947,954
dras cuentas por cobrar, neto 2dyE 1422685511 114,251,985
AMicipos a provesdones T 44,756,936 45047174
Invertanias 2evyB 227037830 213.920.687
GES08 pagados por anticipado g 5.8936.453 18,435,818
Total activa corriente SI2.288.114 580.656.676
Active no corrlante:
Invergiones permansnies 2a 78,120 AN
Otras cuentas por cobrar, nelo 2dy6 E2.043.429 -
Active o nato 2ny 10 838.081.855 830.586.504
Anticipos a provesdones T 234,656 5.842.025
Inventarios 2ey8 14.939.620 10.202.001
Otres actives i 5,468,921 11.746.481
Total activo no corriente 924,827 441 855,428,142
Total active 1.607.215.555 1.419.052.818
Pasivo y patrimonio neto
Pasivo corriente:
Obligaciones comercizles 1 177.255.851 158,688,600
Obligacones sotales y laborgies 25.816.019 28.831,597
Obligaciones fiscales 27.769.042 26.031.429
Préstamos bancarios 12 113,184,157 109,674, 45T
Titules valores 13 17.953.026 BT.432.408
Otras cusnlas por pagar 14 2.308.623 2820120
Total pasivo corriente 364.3566. 758 393,598,651
Pasivo no corriente:
Obligaciones comensialas " - 334.581
Obligaciones fiscales 10.427.850 =
Préstamos bancarlos 12 333286730 302.979.930
Titulos valores 1 208.021.122 -
Prewisidn para indemnizaciones 2j 48,305 680 47.591.228
Total pasive no corriente B00.051.532 380.905.750
Total pasive 964,318.280 T44.504.401
Patrimonio neto:
Capital social Zky15a 121.470.000 121.470.000
Apones por capitalizar 2ky 15 100,003,688 100.003.688
Ajuste de capdal 2k 51.025.560 91.025.560
Reserva por revallos lcnioos 2ky 10 2.281.522 1,948,375
Reserva legal Zky 150 19.111.851 18.547.133
Ajusts global del patimanio 2k 1.187.535 1.187.535
Aluste de resenvas patrimeonislas 2K 2.871.342 2.871.342
Resuliagos scurmulados 2k 304,985 757 337.556.774
Total patrimonio neto BZ.B@‘}EﬁE 674.588.417
Total pasive y patrimenic neto 1.607.375 555 1.419.082.813

Granja Avicola Integral Sofia Lida.
Balance General
Al 30 de junio 2023 y 2022

Los estados financieros ¢F Sbﬂﬂ?m! ser leidek en farma canjunta con 13 ro%as de 1 a 25, que forman parta db (40 estades financiercs,

/ﬂ&’//ﬁfaﬁ-
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Ingresos operativos

Venias nelas
Coslo da ventas

Utilidad bruta

Gastos operativos
Gastos administrativos
Gastos de comearcializacién

Utilidad operativa
Gastos financieros

Pérdida en actividades ordinarias
Otros ingresos (gastos)

Otros ingresos
Otros gaslos

Diferencia de cambio
{Pérdida) utilidad neta del ejercicio

Los estados financieros de k8 Socedad, deben ser lefdos en forma conjunta con la noles de

financieros.,

Granja Avicola Integral Sofia Ltda,
Estado de Ganancias y Pérdidas

For los ejercicios terminados el 30 de junio 2023 y 2022

MNoia 2023 2022
Bs Bs

2lyi6 1.420.500.717 1.309.248.331
21y 16 (1.041.725.578) {943.494.062)
378.775.138 365.754.269

21y17 {112.871.859) (53.713.415)
21y 18 {263.869.405) (248.651.033)
2.033.884 23.,389.821

19 (42.815.127) [26.244.274)
(40.781.263) (2854 453)

20 42.521.677 29.280.753

1 (4.992.000) (15.514.083)

2.6 {504.713) 382.143
(4.156,299) 11.294,360

1 a 28, que forman parle de los eslados

Ing. Dagal arill Serrate
Re mie Legal
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.
Estado de Flujos de Efectivo
Por los ejercicios terminados el 30 de junio 2023 v 2022

MNota 2023 2022
Bs Bs
Actividades de operacidn
(Pérdida) utilidad neta del ejercicic {4.156.259) 11.284.360
Ajuste para conciliar la utilidad neta con el efectvo nelo de las
actividades operativas:
Daepraciacidn del activa fijo 10 §8.342.332 B5.418.036
Bajas de active fijo 10 984 237 2.355.499
Baja por venta en activos fijos 40,465,716 -
Provision para indemnizaciones 2] 19.426.139 18.376.330
Devengamiento de nterases 35,325,687 25.335.667
Aumento de revalorizacién por capitalizar 305.147 415.585
180.672.959 144. 205487
Cambios en activos v pasivos operativos:
(Aumento) disminucidn de cuentas por cobrar comerciales, neto (8. 703.028) 1,888,182
{Aumento) disminucién de oiras cuentas por cobrar, nelo (90.0486.945) 1.976.005
Disminucién (aumento) de anticipos a proveedores 280.238 [25.971.367)
Aumento de inventarios (17.844.782) (79.781.533)
Disminucion de gastos pagados por anticipado 9.503.353 10.425.904
{Disminucién) aumento de olros actives 2277.5T1 (6.405.144)
Aumento de obBgaciones comerciales 18.232.700 42 925958
Aumento (disminucién) de cbligaciones sociales y fiscales 9.150.025 (26.456.707)
Dizminucién de ofras cuenlas por pagar (631.497) (4.927)
Pago de finkgquitos 2] (18.711.8678) {18.033.506)
Flujo neto de actividades de operacién 84.178.918 44.545.402
Actividades de inversion:
Aumento en inversiones temporarias (4.695.599) (7.523.184)
Venta de actives fijos 10 28,734,048 24,782
Anticipos por compra de activos fijos 5.807.228 13.509.757
Compra de activos fijos 10 {166.001.482) (85.471.454)
Fljo neto de efective por actividades de inversidn {136.355.808) {89.370.159)
Actividades de financiacion:
Desembolsos recividos por préstamos 314,650,907 134,206,139
Amortizacién de préstamos bancarios (303.737.144) (138.564.104)
Compra titulos valores 13 238,250,000 B7.000.000
Venta da titulos valores (90.141.250) [49.218.450)
Distribucién de utilidades (27 £40.000) [34.200.000)
Flujo neto de afsctive por actividades da financiacisn 129.182.513 [21.4T6.415)
Aumento (disminucién) neta del efactive 77.005.625 (86.297.172)
Digponibilidades al inicio dal ejercicio 77.7T85.357 144.082.629
Disponibilidades al cieme del ejercicio 3 154,780,582 77.785.357
Los estados financieres de la Sociedad, deban ser keldos en forma conjunia con le nolas de 1 & 26, que forman pal los esiados financieras,

i
ﬁm Legal
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.
MNotas a los Estados Financieros

Al 30 de junio de 2023 y 2022

Constitucion, antecedentes y actividad

Granja Avicola Integral Scfia Lida. ("la Sociedad”) es una Scciedad de Responsabilidad
Limitada, constituida bajo las leyes bolivianas en fecha 27 de febrero de 1988, mediante
Escritura Pablica N® 52/86, modificada por escrituras sucesivas y protocolizadas ante Notario
de Fe Plblica. De acuerdo con la Escritura Pablica N® 2259/2015 del 21 diciembre de 20215,
el capital social de la Sociedad es de Bs121.470.000.

De acuerdo con su constitucién, el objeto de la Sociedad, complementado y ampliado,
comprende |a realizacién de las siguientes actividades:

m Agricolas, Pecuarias y de Transformacion Industrial:

En sus ramas agricolas y pecuarias, en la preduccién y mejoramiento gan&trcu crianza,
engorde, faeneo, procesamients, industrializacién de ganado bovino, caprine, ovino,
porcing, aves de corral o avicultura, asi como el de preparacion y limpieza de tierras,
siembra, cosecha, industrializacion, procesamients, obtencidn de productos derivados de
granos, cereales, cleaginosas, gramineas, etc. Actividades de Transformacin Industrial,
procesamiento, envasado y embolsado de Productos v subproductos agricolas, pecuarios
y piscicola incluyendo cernes de todo tipo y los productos derivados como fiambres,
embutidos, charcuteria, productos cérnicos y productos afines.

s Comercialzacion:

Importamun exportacién, consignacion, comisidn, representacion ce productos de
agropecuaria, asi como de equipos, maquinarias, herramientas, elementos, aguipos,
sistema de produccién de laboratorio, aditivos, medicamentos, alimentos, suplementos
alimentarios, vitaminicos, y en suma de todo tipo de productos masivos como aceites
comestibles, salsas, harinas, cereales, granos, frulcs secos, alimento balanceado para
animales, enlatados, conservas, especias, productos l&cteos, mantecas, condimentos sal
y cualguier producto destinade al consume humana o animal cuanto sea aplicado 2l rubro
de la agropecuara.

® Prestacion de servicios v asistencia téenica:
Produccidn, almacenamiento, transporte, conservacidn, preparacién, produccion,
industrializacion, bisquedas de canales de comercializacién para materia prima, productos
elaborados o semielaborades de la actividad agropecuaria, el comercio y la prestacion de
servicios en registros ¥ control informatico de preduceian. Alquiler de Bienes Muebles e
Inmuebles.

= Servicios de mantenimiento vehicular:

Prestacion de servicios de mantenimients vehicular a terceros, con el proposito de que los
equipos cumplan con las funciones requeridas en el trascurso de su vida Gtil,
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

Motas a los Estados Financieros

2. Principales politicas contables
Las practicas contables més significativas aplicadas por la Sociedad son las siguientes:
2.a. Bases de preparacion de estados financieros

Los estados financieros presentados en este informe han sido preparados de acuerdo con
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia (NCGA), emitidas por el Consejo
Teenico Nacional de Auditoria y Contabilidad (CTNAC) del Colegio de Auditores o Contadores
Piblicos de Bolivia (CAUB).

2.a1. Consideracion de los efectos de la inflacion

A partir del 11 de diciembre de 2020 se ha suspendido 2| ajuste integral por inflacion de estados
financieros establecido por la Morma de Contabilidad N® 3 (NC 3) “Estados Financiaros a
Moneda Constante’ (Revisada y Modificada en sepliembre de 2007). Para reiniciar la
reexprasion monetaria, el CTNAC necesariamente debera pronunciarse, de acuerdo con lo
establecido en la NC 3.

2.b. Ejercicio

El computo de los resultados se efectia en forma anual entre 2l 1 de julio v el 30 de junio de
cada afio.

2.c.  Transacciones y saldos en moneda extranjera

La contabilidad de la Sociedad se lleva en bolivianos y las operaciones realizadas en olras
monedas (ddlares estadounidenses) se convierten en bolivianos al tipo de cambio vigente a la
fecha de la operacidn.

Los activos y pasivos en moneda extranjera se convierlen a bolivianos en funcidn al lipo de
cambio vigente a esa fecha. El tipo de cambio oficial del délar estadounidense vigenle al 30 de
Junio de 2023 y 2022 fue de Bs8,96 por USD 1, respectivamente.

Las diferencias de cambio resultantes de la conversidn de los actives y pasivos monetarios en
moneda extranjera son registradas en los resultados del afio en la cuenta “Difsrencia de
cambio”,

2d.  Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar, neto

Las cuentas por cobrar comerciales v otras cuentas por cobrar estan valuadas al valer nominal
indicado en las facturas menos la prevision para cuentas de dudosa cobrabilidad.

Al 30 de junio de 2023 y 2022, la Sociedad registra la prevision para incobrables de acuerdo
con lo establecido en el articulo 17 inciso ¢) del Decreto Supremo N*24051, que se considera
sar suficiente para cubrir eventuales pérdidas en cuentas por cobrar,

La clasificacién de los rubros para fines de expesicién tiene como base el tiempo de su posible
conversién en efective.
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

MNotas a los Estados Financieros

2.8, Inventarios

Lz Sociedad ufiliza para el control de sus inventarios el Sistema Perpetuo, las salidas de
inventarios son valorados al costo promedio ponderade.

Los inventarios estan valuados de la siguiente manera:

2.e1. Productos terminados
Comprenden los productos dispuestes para la venta de pollos, de cerdos y ulteriores —
embutidos, harinas industriales y alimentos balanceados. Su valuacion corresponde a los
costos de produccidn determinados al cierre de cada mes; dichos costos, en ningln caso
superan el valor neto de realizacion,

2e2 PFProductos en proceso

Comprenden los productos ulteriores embutidos y shumados. Su valuacién corresponde a los
costos de produccién en proceso acumulados al cierre de cada mes.

2e.3. Inventario de activos biologicos
Comprenden la recria de aves y cerdos, los cuales estan valuados a su costo de produccién
mas los gastos acumulados relacionades durante su desarollo y produccién al cierre de cade
mes.

2e4d. Materias primas e insumos
Se registran al costo de adquisicion consignado en las Oltimas facturas del proveedor. Se aplicd
la reexpresion hasta el 10 de diciembre de 2020, en funcidn a la variacian del indicador de
gjuste por inflacion carrespondiente.

285 Materiales y suministros
Se regisiran al costo de adquisicion consignado en las dlimas facturas del proveedor,
reexpresados hasta el 10 de diciembre de 2020 en funcidn a la variacién del indicador de ajuste
por inflacidn - Unidad de Fomento de Vivienda (UFV) - correspondiente,

Z2e6. Almacén transitorio de existencias
Se registra las existencias de productos ccupados para el proceso de recria de los activos
bioldgicos. Su valuacién comesponde a los costos de produccidn del preceso y costo
ponderados de los aimacenes.

2e7. Almacén en trénsito

Se reqistran los movimientos de productos terminades que se han traspasado entre almacenes
y no han llegado al almacén de destino.
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Motas a los Estados Financieros

3 Inversicnes temporarias

Comresponde a las inversiones registradas en entidades financieras del exterior, se valian a su
valor de mercado, incorporando las ganancias y/o pérdidas, segin corresponda, v los intereses
devengados al cierre de cada ejercicio. Los saldos en moneda extranjera se convierten a
bolivianos segln sa indica en la nota 2.c. a la fecha de cierre del ejercicio.

2.0. Inversiones permanentes

Las inversicnes permanentes estan constituidas por certificados de aportaciones telefénicas en
la Cooperativa de Teléfonos COTEL Ltda., la Cocperativa Telefénica COTAS Ltda., vy la
Cooperativa de Teléfonos COMTECO Ltda., las cuales estan valuadas a su costo de
adquisicidn, reexpresados hasta el 10 de diciembre de 2020 en funcién de la variacion de la
UFY, considerando lo descrito en la nota 2.a.1.

2.h. Activo fijo neto

Los activos fijos, estan registrados al costo de adguisicidn, reexpresados hasta el 10 de
diciembre de 2020, en funcién a la variacién de la UFV correspondiente entre el dia de la
compra o habilitacién y esta fecha, considerando lo descrito en la nota 2.a.1. Los valores
asignados no superan su valor de recuperacion.

Las depreciaciones de los bienes se calculan por el métode de la linea recta en base a la vida
util estimada y son calculadas desde el alta del activo, es decir, desde el Gitimo dia del mes en
que se efectud la adquisicidn. Las tasas de depreciacion se consideran adecuadas para
extinguir el valor al final de la vida Gtil estimada de los bienes y se detallan como sigue:

Farcentaje de
Descripeién Vida Gtil depreciacion
Edificios 40 aflos 2,5%
Muebles y enseres 10 afios 10,0%
Equipo de computacion 4 afios 25,0%
Vehiculos 5 afios 20,0%
Maguinaria y equipos & afios 12,5%
Instalaciones & afios 12,5%
Herramigntas en general 4 afios 25,0%

Los costos de renovaclones, mejoras y adiciones que incrementan |2 vida atil de los bienas del
activo fijo, son incorporados al valor del active, en tanto que los valores por concepto de
reparaciongs y mantenimientos menores gue no extienden la vida atil de los bisnes del activo
fijo se registran directamente al costo o gastos de operacidn segln corresponda,

Los valores netos de los bienez retirados o vendidos son excluidos de las cuentas del active
en el momento de su realizacidén y cambio de dominio, y las ganancias o pérdidas, son
reconocidas en los resultados del ejercicio.

Los aclivos fijos revaluados al 30 de junic de 2022 son expuesios a valores resultlantes de
revalorizaciones técnicas practicadas por peritos profesionales y reexpresados hasta el 10 de
diciembre de 2020, en funcién a la variacion de la UFV comespondiente entre al dia de la aprobacién
de la Asamblea de Sccios y la fecha de clemre, considerando lo daserito en la nota 2.a.1.
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

Motas a los Estados Financieros

Otros activos

Este rubro incluye las canastillas, las cusles se encuentran registradas a su coslo de
adquisicién. Su depreciacion se efectia por el método de linea recta en un periedo maxime de
40 meses, Tanto la cuenta de activo como la depreciacion fueron reexpresadas hasta el 10 de
diciembre de 2020 en funcidn a la variacién de la UFV correspondients entre &l dia de la compra
o habilitacidn, con su depreciacién y la fecha de cierra, considerando lo descrito en la nota
2.a.1.

Provision para indemnizaciones

Las dispesiciones legales establecen el pago de indemnizacién por tiempo de servicios
prastados por el trabajador, esta provision cubre el 100% de la obligacion legal de pagar una
indemnizacién por tiempo de servicio al personal que se refire voluntariamente o fuera objeto
de un retiro intempeslivo, luego de haber cumplide un periodo de actividad continua mayer a
los 80 dias. Esta provision es equivalente a un mes de sueldo por cada afo de servicio y €s
calculada en base al promedio del total ganado en los Oltimos tres (3) meses. Si el tiempo de
trabajo no alcanzan &l afio de servicio, el calculo y pago se efectla en forma proporcional. Ceon
base a la rotacién normal del personal, esta provision es considerada no corrente.

Patrimonio neto

La Sociedad ha reexpresado los saldos del patrimonio neto en funcion a la variacién de la UFV
hastz el 10 de diciembre de 2020, considerando lo descrito en la nota 2.2.1. El efecto de la
reexpresion de la cuenta “Capital Social' v "Aportes por capitalizar”, se registra en la cuenta
“Ajuste de capital”; el efecto de la reexpresion de las cuentas “Reserva legal’, "Reserva por
Revaluds Técnicos™ y "Ajuste global del patimonio” se registra en la cuenta “Ajuste de reservas
patrimeniales”, v el efecto de la reexpresidn de la cuenta "Resultados acumulados” se registra
en la misma cuenta, de conformidad con la NC 3.

El mento acumulade de la cuenta “Ajuste de capital” no podra ser distribuido en efectivo, ni
absorber pérdidas acumuladas, solo podra ser aplicade 2 incrementos de capital. El monto
acumulado de la cuenta *Ajuste de reservas patrimoniales’, podra ser aplicado a incrementos
de capital como asi también podra utilizarse para la absorcién de pérdidas acumuladas.

Ingresos, costos y gastos

La Saciedad aplica el principic contable de devengado para el reconocimiento de los ingresos
y la imputacién de costos y gastos,

Ventas de producios

Les ingresos de actividades ordinarias por venta de bienes se reconocen cuando se han
transferido al comprador los riesgos vy ventajas derivados de la propiedad de los bienes y es
probable que los beneficios econémices relacionados con la transaccidn fluyan en la Sociedad,
La Sociedad no conserva para si ninguna implicacién en la gestion corriente de los bienes
vendidos, y el importe de la venta de bienes pueda medirse con fiabilidad. La transferencia
ocurre al momentc de |a recepcidn del bien por parte del cliente,
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Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

Motas a los Estados Financieros

Presfacion de servicios:

La Sociedad reconoce los ingresos provenientes de la prestacidn de servicios considerando el
grado de terminacion de la prestacion al final del ejercicio. De acuerdo con lo establecido en
los acuerdos contractuales el grade de terminacion se cumple mensualmeante, por lo que los

ingresos son reconocidos al final de cada mes,

Se consideran para la facturacidn de los servicios, el faeneo de pollos v cerdos, la
comercializacion de los productos avicolas, servicios de asesoramiento, asistencia técnica y
geslion relacionada a su produccidn agropecuaria, servicios de procesamiento de granos en
harina, fabricacién de alimentos balanceados, acopio de granos e insumos, procesamiento de

la soya, preparacion de niclecs y otros,

Los estados financieros al 30 de junic de 2023 y 2022 estan compuestos principalmente per

los siguientas rubros:
Disponibilidades

La composicién del rubro al 30 de junio de 2022 y 2023 es la siguiente;

2023 2022
Bs Bs
Caja moneda nacional 3.580.589 3.000.352
Caja moneda exlranjera 37.445 -
Bancos moneda nacional 85631465 59.396.207
Bancos moneda exiranjera 65.541.482 15.388.798
154.780.982 77.785.357
Inversiones temporarias
La composicidn de este rubro es la siguiente:
2023 2022
Bs Bs
EFG Bank ] 63.939.402 59.243.703
63.939.402 59.243.703

i) Corresponde a cuotas de participacién en fondos de inversién que administra el EFG Bank
Capital Intemational - Miami en dédlares estadounidenses. La asignacidn por clase da
actives de esta cartera de acuerdo con el estado de cuenta al 30 de junio de 2023 se
encuentra compuesta en un 51,98% en inversiones de renta variable, el 33,54% en bonos,
el 11,97% en inversiones alternativas y el 2,51% en efective v al 30 de junio de 2022 se
encontraba compuesta en un 50 46% en inversiones de renta variable, &l 30,95% en bonos,

el 13,3%% en inversiones alternativas y el 5,20% en efective.
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Cuentas por cobrar comerciales, neto

La compesicion del rubro al 30 de junio de 2023 y 2022 es |a siguiente:

2023 2022
Bs Bs

Clientes por cobrar nacionales:
Hipermaxi 5.A. 11,957.002 10.858.087
Ketal S.A. 3.228.591 2,672,353
Chickens Kingdom S.R.L. 3.120.351 -
IC Morte S.A. 2.483.235 2.868.341
Super Sur Fidalga S.R.L. 2.089533 1.779.225
Servicios Copabol S.A. 996.969 1.014.632
Jipazcorp 3.R.L. T89.174 -
AGM Alimentos y Bebidas Lida. T41.608 457.084
Interfood Alimentos y Bebidas 5.A. T19.576 65T 434
Comercializadora Retail Lider 5.A. TO7.537 731,266
Delosur S.A. 687.690 T27.918
Julio Lazaro Mendoza Gutiérrez 56T.867 -
Kingtor S.R.L. 545.330 448.558
CBC.SRL 525.313 506.637
Campedn S.R.L. 483.439 -
Hamburguesas Toby Lida, 448 559 -
Lomheot S.R.L. 436 144 -
Macro Fidalga Ltda. 391.180 366.377
Farmacias Corporativas S.A. 386.527 -
MNewrest Bolivia Soporte 5.R.L. 269.315 -
Ferca 5.R.L. 280,591 -
Seciedaed Hetelera Los Tajibos S.A. 269.768 -
Fidasur S.R.L. 262,542 -
Servicios Gastrondmicos Del Sur 5.R.L. 234.342 234342
Elda Inversiones 5.R.L. 145.300 457,344
Gate Gourmet Catering Bolivia S.A. 41.303 41.303
Indatta Lida. i) 34.553 23.261
Mario Anglarill Sahlvatierra i) 33.038 8.073
Mario lgnacic Anglarill i} 15.587 -
Oscar Anglarill Serrate iy 5182 -
Julio Enrigue Anglarill Serrate i) 224 -
Ricardo Anglaril i) 135 -
Agrosofia Servicios S.R.L. i} - 7418
Clientes varios 8.106.327 5.741.193
41.024.311 32.208.856
Previsién para cuentas incobrables (373.321) (260.882)
40.650.980 31.947 964

i} Comesponde a operaciones comercizles por la prestacién de servicios y/o compra de
productos (ver Nota 23)
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Otras cuentas por cobrar, neto

La composicion del rubro al 30 de junic de 2023 y 2022 es la siguiente:

2023 2022
Bs Bs
Corriente:

Mario Ignacio Anglarill i) 42.956.203 37.004.815
Julio Enrigue Anglarill Serrate i) 32.189.003 29.325.727
Oscar Anglarill Serrate ] 14.843.332 12.275.810
Indatta Lida. i) 13.564.868 2.837.368
Ricardo Anglarill ] 13.413.510 11.278.151
Juan Carlos Anglarill i} 12,835,993 13.187.473
Mario Anglarill Salvatisrra iy 5.843.835 4,838,770
Mayda Nicole Anglarill Jimenez i) 3.680.515 -
Agrosofia Servicios S.R.L. ] 106.877 40.822
Enrique Anglarill Matamoros i) 11.707 26.771
Maida Serrate de Anglarill ] 2.547 10,634
Varios 1.752.535 2,224,573
Crédito fiscal por recibir 126.264 126.264
Fondos sujetos a rendicién 19.606 40,903
Depdsitos en garantia 463,956 453.399
Depdsitos judiciales 674,480 674.480
142.485.231 114.446.961
Pravision para cuentas incobrables (219.720) _ (184.968)
142 265.511 114,261,885

No corriente:
Indalta Lida. ii) 62.043.429 -
52,043,429 -

iy Corresponde a operaciones comerciales por la prestacion de servicios (ver Nota 23).

iy Corresponde a la venta de activos fijos, autorizada segin Acta de Asamblaa de socios de
fecha 19 de mayo del 2023 y minuta de transferencia, en la que se establece que el plazo
de pago es de 7 afios, interés anual del 5.75%, garantizando el pago con sus bienes

habidos y por haber, sin restriccidn ni limitacion alguna.
Anticipos a proveedores

La composicidn del rubro al 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguiente:

2023 2022
Bs Bs

Corriente;
Luis German Suarez Elio 9,150,189 5.602.821
Celso Grimaldos Duran 3.351.378% 3.351.378
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2023 2022
Bs B=
Vme Refrigeracion S.A. - 4.103.5486
Rocland Bolivia S.R.L. 2.846.568 =
Marel Foultry B.V. - 2.0858.211
Construclora Refcon S.R.L. 1.855.716 -
Semil Equipamentos Industriais Ltda. 1.816.482 526,239
Controlfire S.R.L. 1.717.785 -
Inducom S.R.L. 1.657.444 -
Sealander 3.R.L. 1.523.052 -
Ava 5.A, 1.415.748 1.254.003
Bap S.R.L. Ingenieria Eléctrica Industrial 1.267.480 -
Itakua S.R.L Empresa Constructora 1.182.297 -
Marel Brasil Comercial e Industrial Lida. 1.071.584 -
Insta-Pro Intemational Lida. - 1.048.427
Proisebel S.R.L 985,243 -
Bem Brasil Alimentos 3.A 974873 -
Electrofric Bolivia 5.R.L. 917.736 -
Eleva Bolivia S.R.L. 751.629 1.203.587
SICAC S.R.L 673.118 -
PENSEBO S.R.L. 669,507 -
Boliviana de Obras Metalmecanicas Metanica
BOMEC Ltda. 588,978 =
ISOTEK S.R.L. 564 681 -
Meorafe Instalagdes e Equipamentos Frigorificos
Ltda. 506.744 =
Maschinenfabrik Laska Gesellschaft M.B.H. 261.391 -
Jacobs Corporation. 221.16¢8 296.371
CORMAQ 5.A. 84.877 -
Zgroup S.A.C. - 48.442
Meyn Food Processing Technology Bv 27.007 6,845,345
Marel Inc. - 12.876
Industrizs De Aceite S.A. - 225
Anticipos varios __ BE54238 18.687.701
44 7E6.938 45.047.174
No corriente:
Big Dutchman Ing. - 3.668.362
Luis German Suarez Elio - 1.535.204
Constructora Refcon S.R.L. - 358.077
Inducom S.R.L. - 111.871
Construciora Brivane S.R.L. - 67.818
Cire Secko Saavedra - &7.277
Mestor Lazcano Quentasi - 26,932
Siegeskunst S.R.L. - 10.484
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2023 2022
Bs Bs

Adda Villavicencio Vaca 2.175
Mewnet 3.A. 144,130 -
PPO Abogados Sociedad Civil 27.839 -
Saj Abogados S.R.L. 50.552 -
234,686 5.842.025

Inventarios

La compaosicidn del rubro 2l 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguiente:

2023 2022
Bs Bs
Corriente;

Materiales v suministros 63.069.933 65.492.076
Materia prima & insumos 81.686.958 65,200,735
Productos terminados 41.779.207 44 201.769
Inventaric de actives bicldgicos 32.673.701 30.669.723
Productos en proceso 4,304,228 4 283.2561
Almacén de existencias en Granjas 2.287.795 2.408.818
Almacén productos en transito sucursales 1.225.968 1.674.295
227.037.830 213.830.667

Nao corriente;
Materiales y suministros 14.939.620 10.202.001

14.939.620 10.202.001

Gastos pagados por anticipado

La composicidn del rubre al 30 de junio de 2023 y 2022 es |a siguiente:

2023 2022

Bs Bs

Otros gastos anticipados 311.528 1.030.1686
Impuestc sobre las Utilidades de las Empresas (IUE) a

compensar con IT {ver Nota 22) 8.524.935 17.409.648

8.836.463 18.438.816
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Activo fijo, neto

La composicién del rubre al 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguiente:

Saldo al Saldo al
30.06.2022 Adiciones Bajas Capitalizacion 30052023
Bs Bs B Bs Bs
Activos brutos

Tarrans 167,801,563 - [9.282 420] 34,060,240 162 679,388
[Edificios i) B57.975.302 - (T6.052.174) 27,759,085 8006843213
Muebles y enseres 71.355.395 = [5.385.851) 5.148,2T9 E8.117.823
Equipos de computacion 52,658.220 - [BLdaB.T4T] 5.170.570 48,378,043
Vighiculos 33.580.432 ] [12.985} 781,440 34,386,877
Maquinaria ¥ equpas i 548414215 - (T.B30.933) 33.504.504 580,475,788
Instalaciones 11.372.287 - (231.582) 1.313.036 12.453.740
Heframienias an gengral 24.106.542 - (4.707.TOE) 2E40.438 22.036.073
1.587.365.761 - {117.002.411) 11T 787,593 1.568.154.943
Cbras on gjecucisn 48,986,553 166.001.482 (212.725) [117.787,593) §4.067.717
1.614.336.314 186,001,482 _ (117.215.136) - __ 1B63.122.660

Depreciacion acumulada:
Saldo al Saldo al
__ 30052022 _ Depreciesién __ Sajse _ Capitafizacidn _ 30.06.2003
Bt Bs Bs Ba Ba
Edificios 233.153.947 33,308,230 {20.581.188) - 245500990
Muables y enseras 41,840,839 5.841.526 (5.738.585) - 41.043.730
Equipes de computaciin 42,824,827 4064778 (8.240.318) - 38.645.289
Viehioulcs 27.159.636 2048084 (E.44T) - 26,228,173
Maquinaria y eguipos 412.384. 786 35,332,408 (6.573.754) = 445,150.530
Instalacicnes 8.296.680 1.300.305 (227.021) C 0.289.844
Herramientas en genaral 18.150.265 2.340.511 {4.701.837) - 15.7648.248
TR3.768.810 38,342,332 {47.051.138) = B25.081.005
Activg Bjo neto B30.566.504 (70154 000 538,081,655

Los activos fijos corespondientss a terrenos, edificios y maguinarias se encuentran
hipotecades en diferentes instituciones financieras en garantia de las obligaciones bancarias.

En asamblea de socios se aprobaron las revalorizaciones técnicas, en base a informes de
peritos independientes y debidamente autorizados:

i) Recrusol 3 (agosto 2005), planta pelletizadora (2bril 2018), caldero de vapor 1 (septiembre
2019), caldero de vapor 2 (junio 2020), compresor a tornilles Howden (febrero 2022), tolvas
metalicas N°1, 2, 3, 4, 5, 6, Ty B (mayo 2022), cadena central de Fabrica de Alimentos 4,
elevador de cangilones de Fabrica de Alimentos 4 (julio 2022), elevador de cangilones 1y
4 +:Ize3 Fabrica de Alimentos 3, Molinos de Granos 1 y 2 de Fébrica de Alimentos 4 (junio
2023).

i) Galpén de insumos de Fabrica de Alimentos 1 (noviembre 2022)
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Obligaciones comerciales

La composicién del rubro al 30 de junio de 2023 y 2022 es |a siguiente;

2023 2022
Bs Bs
Corriente:
Proveedores por pagar nacionales:
Fortaleza Safi 5.4, T0.343.547 52.324.810
JHF S.R.L. 12.488.454 -
Julio Enrigue Anglarill Serrate i} 7.079.6809 6.690.989
Pargue Industrial Latinoamericano S.R.L. 6.264.000 -
Indatta Ltda, i} 5.690.792 2741272
Mario Anglarill Salvatierra i} 4 27B.735 3,793,981
Prina S.R.L. 3.948.824 -
Mario Ignacio Anglarill Serrate i} 3,334.405 3.201.321
Agroservet S.R.L. 2.761.915 3.666.695
Agrosofia Senvicios S.R.L. 2.747.718 4.153.499
Gobierno Autdnomo Municipal de Santa Cruz de la
Siarra 2.735.280 -
Interguimica Industrial 3.A. 2.178.598 3.366.63T
llender Bolivia 5.A. 1.808.04%8 1.084.129
Mamaya Tech Lida. i) 1.514.740 -
Importadora Dadesaf S.R.L. 1.509.765 -
Inversiones Velerinarias S.A. 1.426.514 1.387.105
Madepa S.A. 1.404.360 =
Plus Comagro S.R.L. 1.275.485 1.267.159
Veterquimica Boliviana S.R.L. 1.136.430 1.194.792
Metatel S.R.L. 1.105.703 1.082.372
Maturex S.R.L. 789221 1.382.547
Freddy Chambi Balboa 732,358 1.152.185
OA Bolivia S.R.L. 503.868 1.030.101
Serveco De Juan Carlos Aranibar Chinchilla 202,798 336.899
HANSA Ltda, 5,690 7.511
Agro Zacumi S.R.L. - 4,494,738
Agrochiguitano S.R.L. - 3.548.574
Agropecuaria LAL Esperanza S.R.L. - 6.624.313
Coop. Rural de Electrificacidn Lida. - 2.266.095
Dyena Bolivia S.R.L - 938.880
Juan Carlos Anglarill Serrate i) - 525.901
Oscar Anglarill Serrate i) & 987.382
Proveedores varios 33.230.217 41.281.135
170.604.156 150.491.012
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Proveedores del exterior por pagar M/E:
VMG Refrigeracion S.A,

The Not Company Spa

Emusa Perd 3.A.C.

Evonik Operations GmbH

Meyn Food Processing Technalogy Bv
JM. Alcantara S.L.

Aditivos & Alimantos S.A. Adifeed
Monday.Com Lid.

Viscofan do Brasil 5.C.|. Ltda.

Linea Plastica Perd S.A.

Semil Equipamentos Industriais Ltda.
Proveedores varios

No corriente:
Taller Rico Navarcles S.L.

2023 2022

Bs Bs
2.816.155 -
T26.827 -
B72.522 -
351.920 -
340.387 -
331.553 o
243.358 -
222 457 -

- 3.480.905

- 668.160

- 556,333

936.518 3.452.180
6.651.734 8.197.588
177.255.881 158.688.600
- 334.521

- 334.591

i Corresponde a operaciones comercizles por la prestacién de servicios y'o compra de

productos (ver Nota 23).

Préstamos bancarios

La composician del rubro al 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguiente:

Préstamos por pagar a corto plazo:
Del pais:

Banco Bisa S.A.

Banco de Cradito S.A.

Banca Macional de Balivia S.A.
Banco Mercantil Santa Cruz S.A.

Banco para el Fomento e Iniciativas Econdmicas S.A.

Banco Fortaleza S.A.
Banco Fassil S.A.

Intereses por pagar;

i)
i)
iv)
v)
i)
wii)

2023 2022

Bs Bs
25.910.878 24 616.436
19.045.299 22.898.894
22.168.269 36.6684.176
2.066.667 2.066.667
18.019.716 11.892 852
20.163.732 6.888.216
- 1.749.999
108.374.561 108.757.240
4,785,595 2.917.257
113.164.157 109.674.457
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2023 2022
Bs Bs
Preéstamos por pagar a largo plazo:
Del pais:
Banco Bisa 5.A. ] 107.490.177 96.208.724
Banco de Crédito 5.A. i} 121.739.178 130.371.908
Banco Macional de Bolivia 5.4, i) 29.173.507 43.710.672
Banco Mercantil Santa Cruz S.A. iv) 1.033.333 3.100.000
Banco para el Fomento e Iniciativas Econdmicas S.A. ) §9.733.340 17.008.623
Banco Fortaleza S.A. vi) 14.127.185 3.579.403

333.286.730 302.978.830

i) Banco Bisa S.A.

" Préstamo Nro. 1565552-00 por Bs27.440.000 para capital operativo, con vigencia
desce el 08/00/2022 hasta el 01/08/2027, tasa de interés de 5.50% anual, amortizacion
anual y garaniia prendaria (maguinarias y equipos) y persanal,

®  Préstamo Nro. 1640986 por Bs13.720.000 para capital operativo, con vigencia desde
el 16/06/2023 hasta el 05/06/2025, tasa de interés de 6.00% anual, amorizaciones
trimastrales y garantia hipotecaria.

® Préstama Nro. 1039557 por Bs1.438.433 para capital de inversién, con vigencia desde
el 26/07/2016 hasla el 25/07/2024, tasa de interés de 5.25% anual, amorizacionas
trimestrales y garantia hipotecaria,

® Préstama Nro. 1079706 por Bs477.257 para capital de inversién, con vigencia desde
el 30M2/2016 hasta el 30/12/2024, tasa de interés de 5,00% anual, amorizaciones
trimastrales y garantia hipotecaria.

® Préstamo Nro. 111014-00 por Bs1.503.089 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 28/04/2017 hasta el 28/04/2024, tasa de interés de 5.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria,

B Préstamo Nro. 132446200 por Bs10.449.633 para capital de inversion, con vigencia
desde el 2B8/06/2019 hasta el 28/06/2029, tasa de interés de B.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria,

® Préstamo Nro. 132446100 por Bs14.550.078 para capital de inversion, con vigencia
desde el 28/06/2019 hasta el 28/08/2029, tasa de interés de 5.00% anual,
amoriizaciones trimestrales y garantia hipotecaria.

® Préstamo Nro. 1351327 por BsB.042.567 para capital de inversién, con vigencia desde
el 18M11/2019 hasta el 19/11/2029, lasa de interés de 6.00% anual, amortizaciones
lrimestrales y garantia hipotecaria.
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®  Préstamo Nro. 118188900 por Bs3.050.000 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 17/07/2020 hasta el 17/04/2025, tasa de interés de 6.00% anual,
amaortizaciones trimestrales v garantia hipotecaria,

®  Préstamo Nro. 1501321 por Bs8.087.010 para capital de inversién, con vigencia desde
el 15/12/2021 hasta el 08/11/2028, tasa de interés de 6.00% snual, amerlizaciones
trimestrales y garantia personal, hipotecaria, y prendaria (maquinaria y equipos).

=  Préstamo Nro. 1530085 por Bs44.642.B88 para capital de inversién, con vigencia
desde ol 27/05/2022 hasta el 20/04/2029, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria y personal.

Banco de Crédito de Bolivia S.A.

=  Prastamo Nro. DT01-67334 por Bs12.557.141 para capital cperative, con vigencia
desde el 07/11/2022 hasta el 07M11/2024, tasa de interés de 6.00% anual
amortizaciones semestrales y garantia hipotecaria.

®  Préstamo Nro. D701-68084 por Be24.358.117 para capital operative, con vigencia
desde el 30/M2/2022 hasta el 30/12/2026, tasa de interés de B.00% anual,
ameortizaciones trimestrales y garantia prendaria (magquinaria y equipos).

= Préstamo Nro. D701-45226 por Bs71.203.632 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 10/0T/2018 hasta el 09/04/2029, tasa de interss de 5.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria.

®  Préstamo Nro. D701-63831 por Bs14.518.351 para capital de inversion, con vigencia
desde s 25/01/2022 hasta el 26/01/2032, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones semestrales y garantia hipotecaria y prendaria (magquinaria y eguipos).

= Ppréstamo Nro. D701-68021 por Bs12.002.474 para capital de inversion, con vigencia
desde el 28/12/2022 hasta el 28/12/2032, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia prendana (maguinaria y equipes).

®  prestamo Nro. D701-68037 por Bs765.256 para capital de inversién, con vigencia
desde el 28M2/2022 hasta el 28M2/2032, tasa de interés de §.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia prendaria (maquinaria y equipos.

®  Préstamo Nro. DT01-58487 por Bs1.494.404 para capital de inversion, con vigencia
desde el 16/02/2023 hasta el 16/02/2033, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones timestrales y garantia hipotecaria.

®  Préstamo Nro. D701-56481 por B23.884.103 para capital de inversién, con vigencia

desde el 16/02/2023 hasta el 16/02/2033, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria.
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iii) Banco Macional de Bolivia S.A.

® Prestamo Nro. 1020315423 por Bs15.190.000 para capital operativo, con vigencia
desde el 10/03/2023 hasta el 04/03/2024, tasa de interés de 5.75% anual
amortizaciones semestrales y garantia hipotecaria y prendaria (maguinaria y equipos).

®  Prestamo Nro. 1020536518 por Bs11.460.872 para capital de inversién, con vigencia
desde el 29/06/2018 hasta el 07/05/2028, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria.

®  Préstamo Nro. 1020934419 por Bs11.381.000 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 29/09/2020 hasta el 20/02/2028, tasa de interés de 6.00% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia hipotecaria y prendaria (maguinaria ¥ equipos),

® Préstamo Nro. 1020015822 por Bs13.309.805 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 28/08/2022 hasta el 02/11/2032, tasa de interés de 5.00% anual,
amartizaciones trimestrales y garantia perscnal, hipotecaria, y prendaria (maquinaria y
aquipos).

iv) Banco Mercantil Santa Cruz S.A.

® Préstamo Nro. 6012346754 por Bs3.100.000 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 29/08/2017 hasta el 02/08/2024, tasa de inlerés de 6.00% anual
amortizacicnes trimestrales y garantia hipotecaria y personal.

v} Banco para el Fomento e Iniciativas Econdmicas S.A.

® Prestamo Nro. 10008315469 por Bs9.000.000 para capital operativo, con vigencia
desde el 22/07/2022 hasta el 10/07/2025, tasa de interés de 5.50% anual, amortizacidn
anual y garantia prendaria (productos lerminados & insumos).

® Préstamo Nro. 10008486280 por Bs9.750.000 para capital operativo, con vigencia
desde el 19/08/2022 hasta el 10/09/2025, tasa de interés de 5.35% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia prendaria (productos terminados & insumos).

® Préstamo Nro. 10008617401 por Bs15.000.000 para capital operativo, con vigencia
desde el 28/10/2022 hasta el 10/11/2025, tasa de interés de 5.50% anual,
amortizaciones trimestrales y garantia prendaria (insumas).

" Préstamo Nro. 10008885202 por Bs10.200.000 para capital cperative, con vigencia
desde el 28/02/2023 hasta el 11/03/2026, tasa de interés de 5.00% anual,
amortizaciones semestrales y garantia prendaria (insumas).

®  Préstamo Nro. 10008528809 por Bs23.126.388 para capital de inversion, con vigencia
desde el 30/08/2022 hasta el 11/09/2034, tasa de interés de 5.50% anual,
amortizaciones semestrales y garantia hipotecaria y personal

® Prestamo Nro. 10008528770 por Bs9.464.500 para capital de inversién, con vigencia

desde el 30/08/2022 hasta el 11/09/2034, tssa de interés de 5.50% anual,
amortizacionas semestrales y garantia hipotecaria.
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Préstamo Mro. 10008562415 por Bs840,320 para capital de inversién, con vigencia
desde el 13/10/2022 hasta el 10/10/2034, tasa de interés de 5.50% anual,
amortizaciones irimesirales y garantia prendaria (insumos).

Fréstamo Nro. 10008426527 por BsB71.848 para capital de inversidn, con vigencia
desde el 19/08/2023 hasta el 12/06/2028, tasa de interes de 5.99% anual,
amortizaciones semestrales y garantia prendaria (insumos).

vi) Banco Fortaleza S.A.

Prastamo Mro. 10088671 por Bs3.572.403 para capital operative, con vigencia desde
el 26/10/2021 hasta el 10/11/2023, tasa de interés de 5.50% anual, amorlizaciones
trimestrales y garantia prendaria {insumos).

Préstamo Nro. 100108768 per Bs2.083.292 para capital operalive, con vigencia desde
el 21/07/2022 hasta el 10/08/2024, tasa de interés de 5.50% anual, amortizaciones
trimestrales y garantia prendaria (insumos).

Préstamo Nro. 100107826 por Bs1,023.584 para capital operativo, con vigencia desde
al 26/08/2022 hasta el 10/08/2024, tasa de interés de 5.80% anual, amortizaciones
trimestrales y garantia prendaria (insumos).

Préstamo Nre. 100111130 por Bs18.084,237 para capital operative, con vigencia
desde el 28/12/2022 hasta el 10/01/2025, tasa de interés de 5.70% anual
amorizaciones trimestrales y garantia prendaria (insumes).

Préstama Nro. 100112526 por Bs4.500.000 para capital cperative, con vigencia desde
el 28/02/2023 hasta el 10/03/2025, tasa de interds de 5.70% anual, amortizaciones
semestrales y garantia prendaria (insumos).

Fréstamo Nro. 100115844 por Bs5.000.000 para capital operativo, con vigencia desde
el 29/05/2023 hasta el 10/07/2024, tasa de interés de 5.75% anual, amortizacicnes
trimesirales y garantia prendaria (insumas).

Titulos valores

Emisién de pagarés

La composicisn de los pagarés al 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguients:

2023 2022
Bs Bs

Pagares
Safi Fortaleza S.A. ] - 49,000.000
Safi Mercantil 5.A. i) - 18.000.000
- E7.000.000
Intereses por pagar - 432,408
- 67.432.408

MEMORIA ANUAL 2022 - 2023 | PAG. 61



Granja Avicola Integral Sofia Ltda.

Motas a los Estados Financieros

iy Safi Fortaleza S.A.

® Pagaré Nro, 01/21 por Bs49.000.000 para capital operativo, con un plazo a partir del
30/08/2021 al 25/08/2022, tasa de interés anual del 5,70%, amortizaciones trimestrales
con garantia quirografaria,

ii) Safi Mercantil 5.A.

® Pagaré Nro, 01/22 por Bs18,000.000 para capital operativo, con un plazo a partir del
20/04/2022 al 20/04/2023, tasa de interés anual del 4,75%, amortizaciones al
vencimiento con garantia quirografaria y personal de los Socios de Granja Avicola
Integral Sofia Ltda.

13.2 Emisién de Bonos

La composicidn de los bonos al 30 de junio de 2023 y 2022 es la siguiente:

2023 2022
Bs Bs

Emision de Bonos a corlo plazo:
B. SOFIA Il - Serie A (SOF-N1A-22) i) 15.120.000 .
B. SOFIA Il - Serie B (SOF-N1B-22) i) 1.880.000 -
17.010.000 -
Interesas por pagar 785,951 -
Prima sobre bono 157.075 -
17.953.028 -

Emisién de Bonos a largo plazo:
B. SOFIA Il - Serie A (SOF-N1A-22) i 15.540.000 -
B. SOFIA Il - Serie B (SOF-M1B-22) i 61.110.000 -
B. SOFIA Il - Serie Unica (SOF-N2U-22) iy 131.250.000 _ -
207.900.000 -
Prima sobre bono 121.122 -
208.021.122 -

La emisién de Bonos estd respaldada por una garantia quircgrafaria de la Sociedad, lo que
significa que garantiza la emisién con todos sus bienes presentes y futuros en forma
indiferenciada y stlo hasta alcanzar el monto total de las obligaciones emergentes de estas
emisionas en términos y alcances establecidos por el cddigo civil boliviang,

i} BOMNOS SOFIA IL.- En fecha 24 de agosto de 2022, mediante resolucion ASFI/1001/2022,
la Autoridad de Supervisién del Sistema Financiero (ASFI) autoriza la oferta publica e
inscripcion en el Registro del Mercado de Valores la emisién de bonos de oferta publica
denominada "BONOS SOFIA II', de acuerdo con lo siguisnte:

Nimero de registro Nombre de la emision
ASFIDSV-ED-SOF-024/2022 BONOS SOFIA
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El morte de la autorizacian es de Bs108.000.000 compuesta por 2 series: “Serie A" (S0F-
N1A-22) y “Serie B* (SOF-N18-22), cclocadas en fecha 25/08/2022 con valor nominal de
Bs1.000 por titulo.

Serie A £2.000 bonas con tasa nominal de 5,50% anual fija, plazo de 1.080 dias, cupones
trimestralas.

Serie B- 83,000 bonos con tasa nominal de 5,85% anual fija, plaze de 1.800 dias, cupones
trimestrales,

ii) BONOS SOFIA lll.- En fecha 19 de septiembre de 2022, mediante resolucion
ASFI/DERR2022 la Autoridad de Supervisién del Sistema Financiero (ASFI) auloriza la
oferta plblica e inscripcion en el Registro del Mercado de Valores la emisidn de bonos de
oferta putlica denominada “BONOS SOFIA IlI". de acuerdo lo siguiente:

Nimero de registro Nombre de la emisidn
ASFI/DSV-ED-S0F-028/2022 BONOS SOFIA I

El monto de la autorizacién es de Bs131.250.000 en una serie Onica (SOF-N2U-22),
colocada en fecha 23/09/2022 con un valor nominal de Be1.000 por titulo.

Serie Unica: 131.250 bonos con tasa nominal de 6,00% anual fija, plazo de 2.880 dias,
cupones trimestrales.

Ambas emisiones se encuentran respaldas con garantia guirografaria de la Sociedad, lo
que significa que garantiza la emisién con todos sus bienes presentes ¥ futuros en forma
indiferenciada y sélo hasta alcanzar el mento total de las obligaciones emergentes de estas
emisiones en términes y alcances establecidos por el cédigo eivil bolivianc.

Durante la vigencia de las emisiones de Bonos anteriormente detalladas, la Sociedad se
obliga a cumplir con los siguientes compromisos financieros:

a) ROL Relacién de Liguidez mayar a 1,15%
b) RDP Relacién de Endeudamiento mener o iguala 1,75

£} RCSD Relacién de Coberlura del Servicio de |2 Deuda mayor o igual a 3.00
Durante |a gestién comprendida entre el 1 de julic de 2022 al 30 de junio de 2023 la Scciedad

ha eumplide con los indicadores financieros. El comportamienta en el cumplimiento de sus
compromisos financieros es el siguients:

Ratio Regla _Sept-22 _ Dic-d2 Mar-23 _ Jun-23
Relacion de Liguidez >=1,15 1,824 2,08 1,86 1,88
Relacion de Endeudamiznto =275 1,33 1,38 1,47 1,48
Relacién de Cobertura de Senvicio de Deuda >=3 533 4583 4,44 4,82
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14. Otras cuentas por pagar

La compesicion del rubro al 30 de junio de 2023 v 2022 es la siguiente:

2023 2022

Bs Bs

Anticipos a clientes moneda nacional §07.069 1.069.631
Anticipos a clientes moneda exranjera 15.968 142,140
Otras cuentas menares 1.784.686 1.728.349
2.308.623 2.840.120

18. Patrimonio neto
15.a. Capital social

El capital pagado de la Sociedad alcanza a la suma de Bs121.470.000, dividido en 1,214,700
cuotas de capital con un valor de Bs100 cada una.

Al 20 de junio de 2023 y 2022 el capital pagado tiene la siguiente composicion:

Cantidad de Porcentaje de

cuotas Capital pagado participacién

Bs %

Invarsiones ASCORP S.A. 1.213.440 121.344.000 98,80
Mario Anglarill Salvatierra 1.260 126,000 0,10
1.214.700 121.470.000 100,00

15.b. Reserva legal

De acuerdo con el Codige de Comercio y los Estalutos de la Sociedad, una suma no inferior
del 5% de las ufilidades netas de cada ejercicio debe ser fransferida a la cuenta resarva lagal
hasta alcanzar el 50% del capital social. Esta reserva no puede ser distribuida comao utilidades,

15.c. Aportes por capitalizar
Mediante Acta de Asamblea Extraordinaria de Socios del 8 ds diciembre de 2015, se decidia
por realizar aportes por capitalizar. Segin Acta de Asamblea Exiracrdinaria de socios de fecha
17 de agosto de 20186, los socios acordaron realizar aportes extracrdinarios parciales en funcidn
de su disponibilidad hasta alcanzar la suma de Bs100.000.000, llegando al 30 de junio del 2022
g la suma de Bs100.003.698. Los socios todavia no han definido la fecha de capitalizacién,
siendo que 99,9% de los aportes por capitalizar se fransfirieron a Inversiones ASCORP S.A.

16. Ingrescs operativos

La composicién del rubro es la siguisnie:
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Ejercicio terminado el 30 de junio de 2023

Ingresaos par Costo de Resultado
ventas ventas bruto
Bs Bs Bs
Ingresos por venta de producfos y prestacion
de servicios
Ventas de productos procesados 517.435.678  (338.893.717) 177.541.961
Ventas de pallo 444,018,002  (363.940.132) B0.078.E7D
Ingresos por prestacion de servicios 204 845394  (213.,388.803) 81.457.591
Vantas de cerdo B4 860,997 (55.498.932) 9.362.085
Ventas de alimentos para mascotas 41.490.370 (25.226.452) 16.263.888
Ventas de productos comercializados 44,849,240 (32.112.301) 12.720.939
Wentas de productos industriales 18,245 658 {11.172.836) 7.085.762
Ingresos por venta materias primas y materiales 237 128 (478.317) 241,179
1,425,984 477 (1.041.725.579) 384,258 887
Descuantos v develuciones scbre ventas: (5.483.758)
Resultado bruto 378.775.138
Ejercicio terminado el 30 de junio de 2022:
Ingrescs por Resultado
ventas _Costo de venta Ebrute
Bs Bs Bs
ingresos por venta de productos y prestacién
de servicios
Ventas de producios procesedos 502.425.730  (319.402.258) 183.023.472
Ventas de polio 418.879.884  (334.188.765) 84,590.018
Ingresos por prestacion de senvicios 283778651  (20B.943.747) 74.835.914
Ventas de cerdo 50.435.356 (41.581.127) 8.844.238
Ventas ce productos comercializados 20.697.124 {12.382.041) §.305.083
Ventas ce alimentos para mascotas 19.887.648 {13.539.076) 6,348,572
Ventas de productos industriales 15,868 684 (12.702.736) 4765948
Ingresos por venta materias primas materiales BA5.056 (734.311) 150.745
1.313.858.953  (943.494.082) 370,354,891
Descuentos y devoluciones sobre ventas: [4.610.622)
Resultade bruto 365.754.269

Gastos administratives

Por los ejercicios terminados el 30 de junio de 2023 y 2022 la composicion del rubro es la
siguiente:
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Sarvicios externos

Sueldos y salarios

Cansultoria para disefio y desarrollo
Depreciaciones

Beneficios sociales

Cargas sociales

Bonos al personal

Otros gastos de perscnal

Coslo contral de calidad y laboratorio
Soportes Varios
Soltware-as-a-service (SAAS)
Gastos tributarios

Energla eléctrica

Envios Especiales

Soporte, mantenimiento de infraestructura
Infrastructure-az-a-gervice (IASS)
Licencias de usuario de suscripcion
Senvicio de telefonia

Consultorias varias

Licencias de usuario perpetuas
Coslo almacenaje maleriales y suminisiros
Soporte técnico

Honorarios

Gastos varios de administracidn

Gastos de comercializacion

Por el ejercicio terminado el 30 de junio de 2023 y 2022 la compaosicidn del rubro es |a

siguiente:

Impuesto a las Transacciones
Sueldos y salarios

Otros gastos al personal

Gastos de publicidad y marketing
Fletes v acarrecs de productos
Depreciaciones

Beneficios Sociales

Cargas Sociales

Bonecs al personal

Energla eléctrica

2023 2022

Bs Bs
(33.472.392) (26.603.205)
(24.381.261) {26.500.631)
(7.378.757) -
(6.930.286) (7.695.247)
(5.784,305) (7.264.769)
(5.009.287) (5.300.618)
(4.398.367) (4.119.641)
(3.581.700) (3.665.089)
(2.458.885) (2.559.025)
(1.970.460) -
(1.479.450) -
(1.469.152) (1.724.014)
(1.443.725) (1.332.312)
{B880.189) -
{TE6.270) .
{454.775) =
{238.284) -
{150.715) -
{117.989) -
(101.477) -
(80.614) (26.504)
(51.925) 5
(16.108) (533.777)
(10.245.439) (5,738.630)
(112.871.869) (93.713.415)
2023 2022

Bs Bs
(49.808.606) (45.587.354)
(48.335.788) (44.082.450)
[22.776.2386) (5.124.154)
(21.962.123) (25.800.747)
(21.910.404) (21.645.008)
(17.800.652) (16.208.668)
(13.989.236) (15.369.602)
(12.437.881) (11.362.966)
(9.596.716) (9.374.000)
(8.019.748) (7.422 464)
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2023 2022

Bs Bs

Servicios externos (6.551.067) (8.489.516)
Alguileres (4.178.957) (2.917.440)
Gastos de alimentacidn {3.587.382) (3,136.822)
Mantenimients en general (3.582.771) (2.991.304)
Costo Almacenaje de materiales y suminisiros (275.645) (274.868)
Bajas de inventarios (862) (753)
Gastos de varios de comercializacian (18.056.330) (28.861.817)
(263.868.405) (248.651.033)

Gastos financieros

For los ejercicios terminados el 30 de junic de 2023 y 2022 la composicién del rubro es |2

siguiente:

Interases financieros
Comisiones bancarias
Gastos bancarios

2023 2022

Bs Bs
(34.877.256) (25.338.147)
(7.682.595) (687.552)
[255.276) (218.575)
(42.815.127) (26.244.274)

Otros ingresos

Por los ejercicios terminades el 30 de junio de 2023 y 2022 la compesicion del rubro es la

siguiente:
2023 2022
Bs Bs
Ganancias por ventas activos fijos i) 21.750.997 25,188
Alquiler de activo fijo 5.086.712 4.548.608
Resultado por inversicnes temporarias 4,695,600 -
Ingresos por incapacidad temporal 1.062.831 1.274.327
Ingrescs auspicios seminario alimanta 852,580 1.080.873
Ajustes operaciones de gestién 126.916 5.838.830
Ingresos por recuperacion siniestro g7.384 5.236.221
Otros ingresos i) B.866.548 10.575.702
42.521.677 28.280.753

iy Corresponde principalments a venta de activos fijos segin lo determinado en |z Asamblea

de Socios (ver Nota 10).

il Cerresponde principalmente a los ingresos por descuentos en servicios telefonicos, interes
¥ comisiones ganadas por cajas de ahorro, descuentos por inasistencia y otros menores,
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Otros gastos

Por los ejercicios terminados el 30 de junio de 2023 y 2022 la composicion del rubro es la
siguiente:

2023 2022

Bs Bs

Difarencia de inventario en almaceneas (2.800.313) (765.356)
Gasto de seminario y alimentacisn (1.211.628) (159.048)
Pérdida por siniestro (B5.785) (510.203)
Resultado por inversiones tempararias - (12.603.792)
Otros gastos (894.274) (1.475.683)
{4.992.000) (15.514.083)

Impuesto sobre las Utilidades de las Empresas

El Impuesto sobre las Utilidades de las Empresas (IUE) de la Ley 843 (lexto ordenado) y sus
reglamentos, s liquidade y pagado por pericdos anuales y es considerado como page a cuenta
del Impuesto a las Transacciones del pericdo siguiente, La tasa del impuesto es del 25% y se
calcula sobre la base de la utilidad neta imponible determinada en cada ejercicio,

Al 30 de junio de 2023 y 2022, de acuerdo con la legislacién vigente, la Sociedad realizo |a
provision para el IUE de Bs8.624.935 y Be17.409.648, respactivaments, con débito a la cuenta
“Impuesto sobre las Ulilidades de las Empresas a compensar IT” por este mismo imporie.
Operaciones y saldos con partes relacionadas

Las cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar con partes relacionadas se encuentran
reveladas en las notas 5y 6.

Las cuentas por pagar con partes relacionadas se encuentran reveladas en la nota 11,
Cbligaciones comerciales.

2023 _ 2022
Bs Bs

Cuentas por cobrar:
Indatta Ltda. i) 75.642 849 2.960.630
Mario Ignacio Anglarill Serrate i) 42.971.790 37.004.815
Julio Enrigue Anglarill Serrate iif) 32.189.227 29.325.727
Osecar Anglarill Serrate iv) 14.84B8.514 12.275.811
Ricarde Anglarill Serrate V) 13.413.645 11.278.151
Juan Carlos Anglarill Serrate i) 12.836.217 13.187.473
Maric Anglarill Salvatizrra vil) 5.876.871 4.847.844
Mayda Nicole Anglarill Jimenez wiil) 3.680.515 -
Agrosofia Servicios S.R.L. i) 106.877 48.240
Mamaya Tech Ltda. %) 85,097 -
Diego Anglarill Matamoros i) 32.035 -
Enrique Anglarill Matamoros i) 11.707 26.771
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2023 2022
Bs Es
Leonardo Anglarill Arce xiii) 2.547 -
Maida Serrate de Anglarill xv) 2.547 10.634
201.699.232 110.966.086

Cuentas por pagar:
Julio Enrigue Anglarill Serrate i} 7.079.609 6.580.988
Indatta Ltda. 1] 5702701 2.743623
Mario Anglarill Salvatierra wii) 4.278.735 3.793.951
Mario |gnacio Anglarill Semrate i) 4.082.502 3.201.321
Agrosofia Servicios S.R.L. i) 2.747.718 4.153.488
Mamaya Tech Ltda. %) 1.515.945 -
Juan Carlos Anglarill Semrate wi) - 525.901
Oscar Anglarill Serrate iv) - g987.382
Ricarde Anglarill Semrate ] 675.310 -
26.062.520 22.086.676

ij Las cuentas por cobrar corresponden principalmente a la venta de activos, materiales ¥
productos. Las cuentas por pagar corresponden a la prestacion de Senicios como ser:
contabilidad, costos, control de activos fijos, legales, tributarios, de gestién y pagos,
gestion documental, tecnologia de la informacion y de legisticas & importacian.

ii) Las cusntas por cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granos,
fabricacién de alimento, faenamiento de aves y cerdos, servicio de comercializacion,
asesoramiento agropecuario, mantenimiento de vehiculos, venta de harina, aceite y otros
materizles en general; las cuentas por pagar corresponden a la compra de cerdo vivo y
lechén para engorde.,

i) Las cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granos,
fabricacion de aliments, faenamiento de aves, senicic de comercializacion,
asesoramientc agropecuaric, mantenimiento de vehiculos, venta de harinas, aceites y
otros materiales en general; las cuentas por pagar corresponden a la compra de pollo vive.

iv) Las cuentas per cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granocs,
fabricacion alimento, fasnamiento de aves, servicio de comercializacién, asesoramiento
agropecuario, mantenimiento a vehiculas, venta de harinas, aceites; las cuentas por pagar
corresponden a la compra de cerdo viva.

v] Las cuentas por cobrar coresponden al servicio de acopio y procesado de granos,
fabricacién de alimento, fsenamiento de aves, servicio de comercializacion y
asesoramiento agropecuario, ventas de harinas, aceites y otros materiales en general. [as
cuentas por pagar cerresponden a la compra de polle vivo.

vi) Las cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granos,
fabricacién de alimento, faenamients de aves, senvicio de comercializacion,
asesoramiento agropecuario, mantenimiento de vehiculos, venta de harinas, aceites,
servicio de alguiler. Las cuentas por pagar corresponden a compra de pellos vives
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vii) Las cuentas por cobrar correspenden al servicio de acopio y procesado de granos,
fabricacién de alimento, servicio de asescramiento agropecuario, consumo de ventas
menores, mantenimiento de vehiculos e incentivos, las cuentas por pagar corresponden a
la compra de pollito BB, gallinas y husves comerciales

viii} Las cuentas por cobrar corresponden al servicio de acoplo de granos, servicio de
faneamiento de aves y comercializacién de pollos, ventas de harinas y aceites.

ix) Las cuentas por cobrar corresponden a los servicios de reparacidn y mantenimiento de
vehlculos. Cuentas por pagar por servicio de mantenimiento de granjas, servicio de
asesoramiento tecnico parrillera, servicio de ingenieria, servicio de limpieza y desinfeccidn
de granjas, servicio de disefio y elaboracion de proyecios,

x) La cuenta por cobrar corresponde al servicio de alquileres. Cuentas por pagar
corresponden al servicio de soporte de soluciones de software comercial, soporte de
infragstructura y base de datos, servicio de administracidn de infraestructura de base de
datos.

xi) Cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granos, fabricacién
de alimento, elaboracién de nicles y mantenimiento de vehiculos,

xii) Cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopio ¥ procesado de granos, fabricacion
de alimento, elaboracién de nicleo y mantenimiento de vehiculcs.

i) Cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopia y procesado de granos, fabricacién
de alimento, elaboracién de nicleo y mantenimiento de vehicules.

xiv} Cuentas por cobrar corresponden al servicio de acopio y procesado de granos, fabricacisn
de alimento, elaboracién de nicleo y servicio de asesoramiento agropecuario,

Contingencias

En base a la opinién de asesores legales, ademds de lo reveladas en las notas, la
Administracion de la Sociedad declara no tener contingencia alguna que afecte en forma
significativa los estados financieros al 30 de junio de 2023,

Posicién monetaria en moneda extranjera
Maoneda exdranjera

MiN ME Equivalenleen  Total
Bs sD Bs Bs
A B C=A+B

Activos monetarios
Disponibdidades 89.212.055 8422 260 65,578,927 154,700,982
Cuenias por cobrar comerciales, nolo 40,650,990 - - 40.650.990
Ctras coentas por cobrar, neto 131.910.754 10.400.745 72,380,186 204,308,940
Arilicipo a proveedores 33.830.862 1.604.906 11.170.770 45.001.632
Gaslos pegados por anticipado 311,528 = = 311.528
Tatal activos monetarios 295,925,180 21428001 _ 149138883 _ 445.084.072
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Préstamos por pagar
Emisién de Banos

Oitras cuentas por pagar
Total pasives monelarios

Pasicién neta al 30.08.23
Posicién neta al 30.06.22
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171.519.431 824,204 5738458  177.255.800
446,460,887 - - 440460887
225.074.148 - - 225074148
2.292 655 2284 15,968 2.308.623
846247121 _ 826.498 5752427 _ £51.099.548
(550.321.932) 20.601.503 143385456  (4D6.935.476)
(376.281.539) 4.298.022 25500315  (348.391.224)

Los activos y pasivos en moneda extranjera fueron convertidos a bolivianes al tipo de cambic
oficial vigente al 30 de junio de 2023 y 2022 de Bs6,96 por USD 1.

Hechos posteriores

Hasta |z fecha de este informe no se han producido ofros hechos o circunstancias que sfecten
en forma significativa los presentes estados financieros.

i

Ing. © larill Serrate
Repretentante Legal
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